
أكد محافظ العاصمة الشيخ 
ط�لال الخ��ال��د، على “ضرورة 
تبني رؤى مستقبلية لمشاريع 
تطوير المحافظة وخصوصاً 
م����ش����روع ت���ط���وي���ر )ق���ري���ة 
ي��وم البحار التراثية( وذل��ك 
لاستيعاب التطور الطبيعي 
للمجتمع”، م���ش���دداً على 
“ضرورة الاستفادة من إبداعات 
الشباب من طلبة وطالبات كلية 
العمارة في جامعة الكويت في 

مشروع تطوير القرية”.
ج�����اء ذل�����ك ف����ي ت��ص��ري��ح 
ص��ح��ف��ي ل��ل��م��ح��اف��ظ الخ��ال��د، 
خلال استقباله وف��داً مشتركاً 
من قطاع السياحة في وزارة 
الإع��ل�ام، وكلية ال��ع��م��ارة في 
جامعة ال��ك��وي��ت حيث اطلع 
على ش��رحٍ مفصلٍ ح��ول آخر 
م��س��ت��ج��دات م��ش��روع تطوير 
قرية )ي��وم البحار التراثية( 
والمشاريع التصميمية المقترحة 
لتطوير القرية والتي تعتبر 
باكورة إبداعات عددٍ من طلبة 
وط��ال��ب��ات كلية ال��ع��م��ارة في 

جامعة الكويت.
وقد ضم الوفد كلاً من الوكيل 
المساعد لقطاع السياحة في 
وزارة الإعلام يوسف مصطفى، 

وم��راق��ب السياحة ف��ي إدارة 
السياحة فيصلالدريع، إلى 
جانب رئيس قسم الأنشطة في 
الإدارة أحمد المظهور، بالإضافة 
إل���ى رئ��ي��س ق��س��م التسويق 
السياحي إيم��ان عبد الغفور، 
كما ضم الوفد أيضاً عميد كلية 
العمارة الدكتور عمر خطاب، 
ورئ��ي��س ق��س��م ال��ع��م��ارة في 
الكلية الدكتور محمد العجمي، 

بالإضافة إلىالدكتورة شيخة 
المباركي، ومدير المكتب الفني 
في محافظة العاصمة المهندس 

عبدالله أتش.
   وأكد المحافظ طلال الخالد 
ع��ل��ى “ض�������رورة اس��ت��ث��م��ار 
ال��وق��ت والح���رص على إنج��از 
مراحل مشروع تطوير القرية 
كمشروع سياحي وحضاري 
م��ت��ك��ام��ل وج����اذب للسياحة 

بحيث يتضمن كافة الخدمات 
والبنى التحتيةمن مرافق عامة 
ومطاعم ومقاهٍ وألعاب للأطفال 
على مستوى راقٍ ت��خ��دم كل 
ش��رائ��ح الأس�����رة، ب��الإض��اف��ة 
إلىتوافر الأنشطة والبرامج 
الترفيهية المتنوعة فيه طول 
العام مع المحافظة في الوقت 
نفسه على ال��ط��اب��ع التراثي 
للقرية كمعلم تاريخي مهم 

للدولة”، منوهاً “بضرورة أن 
يلمس المواطنون في القريب 
ال��ع��اج�لالخ��ط��وات الفعلية 
لعمليات التطوير الجارية في 

المشروع”.
ودع���ا إل��ى “تضافر جهود 
ال��ق��ط��اع�ين ال���ع���ام والخ���اص 
وال��ع��م��ل ب���روح ف��ري��ق العمل 
لإنجاز المشاريع التنموية في 
البلاد”، داعياً إلى “تبني حلولاً 
خلاقةً لتجاوز أية معوقات قد 
تعرقل عمليات التطوير في 

المشاريع المعتمدة”.
م���ن ج��ان��ب��ه، أك���د ال��وك��ي��ل 
المساعد لقطاع السياحة في 
وزارة الإعلام يوسف مصطفى 
أن “المواطنين والم��ق��ي��م�ين 
سيلمسون في القريب العاجل 
عمليات الإنج���از الفعلية في 
مراحل مشروع تطوير قرية 
يوم البحار التراثية”، مثمناً 
“جهود وزي��ر الإع�لام ووزي��ر 
الدولة لشؤون الشباب محمد 
الج��ب��ري، ومحافظ العاصمة 
الشيخ ط�لال الخالد ، ووكيل 
وزارة الإعلام منيرة الهويدي، 
ف���ي دف���ع م��ش��اري��ع التنمية 
السياحية بما يتوافق مع رؤية 

كويت جديدة 2035”.

ق��ام محافظ م��ب��ارك الكبير 
اللواء متقاعد محمود بوشهري 
ي��وم أول أم��س بزيارة ميدانية 
إل��ى ع��دد م��ن الحسينيات في 
نطاق المحافظة، والتقى خلالها 
ب��ال��ق��ي��ادات الم��ي��دان��ي��ة المعنية 
المختصة وك���ان برفقته مدير 
عام مديرية أمن محافظة مبارك 

الكبير عبد الله سفاح الملا ، .
ب��ع��د ذل����ك اس��ت��م��ع ال��ل��واء 
ب��وش��ه��ري  ل��ش��رح ع��ن الخطة 
التنفيذية التي ب��دأت تنفيذها 
وزارة ال��داخ��ل��ي��ة  ع��ل��ى أرض 
التأكد من  ملائمتها مع الخطة 
التنظيمية لتأمين الحسينيات 
وروادها، كما اطلع على مستوى 
التنسيق والتكامل مع القطاعات 
المشاركة كل في مجال تخصصه، 

و خ��ط��ة ال���ت���أم�ي�ن الم���روري���ة 
وانسيابية حركة السير وثبوت 
الدوريات بالتنسيق والتعاون 
مع الإدارة العامة للمرور ونطاق 

توزيعها وانتشارها.
وق��د أع��رب ال��ل��واء بوشهري  
ع��ن ش��ك��ره وت��ق��دي��ره للجهود 
الأم��ن��ي��ة وم��س��ت��وى الإع����داد 
والج���اه���زي���ة،، م���ش���دداً على 
ض��رورة ألا يغفل أح��داً الالتزام 
بسعة الصدر والابتسامة وروح 
التعاون، خاصة في التعامل مع 
كبار السن من الرجال والنساء 

وذوي الاحتياجات الخاصة.
كما أوصاهم بالحس الأمني 
ومستوى التواجد اليقظة داعياً 
المولى عز وجل أن يحفظ الكويت 

وشعبها من كل مكروه.

ي��ن��ظ��م دي������وان المح��اس��ب��ة 
ب��رن��ام��ج��اً ت��دري��ب��ي��اً ف��ي مجال 
التدقيق على القطاع النفطي 
بمشاركة مدققي ديوان المحاسبة 
بالجمهورية اللبنانيةخلال 
الفترة م��ن 8 إل��ى 12 سبتمبر 
الج����اري ب��ه��دف ت��وس��ي��ع أف��ق 
وم��ج��الات ال��ت��ع��اون المشترك 

وتعزيز العلاقات الثنائية.
وق���ال كبير م��دق��ق�ين إدارة 
الرقابة على الانتاج والتصنيع 
للجهات النفطية محمد المري إن 
البرنامج التدريبي سيتطرق 
إل��ى خطة التدقيق على أعمال 
وح��س��اب��ات ب��ع��ض ال��ش��رك��ات 
النفطية من خلال آلية إعداد خطة 
التدقيق المبني على المخاطر، 
وآلية توزيع المهام على أعضاء 
الفريق وفقا للخبرات والمهارات 
وم��ت��اب��ع��ة ت��ن��ف��ي��ذه��ا، وكيفية 
إدخال وتوزيع المهام وفقاً لخطة 
التدقيق في نظام إدارة العمليات 
الرقابية)AMS(، بالإضافة 
إلى عرض خطة التدقيق لشركة 
نفط الكويت وشركة البترول 

الوطنية الكويتية.
وأض����اف الم����ري أن الخطة 
ال��زم��ن��ي��ة ل��ل��ب��رن��ام��ج تتضمن 
التعرف علىالأدلة والإج��راءات 
ال���رق���اب���ي���ة الم��س��ت��خ��دم��ة في 
التدقيق على الجهات النفطية 
من خ�لال ش��رح مختصر لدليل 
التدقيق ال��ع��ام ودل��ي��ل النفط 
وال��غ��از، وكيفية تنفيذ بعض 

الم��ه��ام ال��رق��اب��ي��ة وف��ق��ا لخطة 
التدقيق، كما سيستعرض أبرز 
الم�لاح��ظ��ات الم��درج��ة بتقارير 

ديوان المحاسبة.
كما أوض��ح أن��ه سيتم شرح 
م��خ��ت��ص��ر لأدل�����ة الإج������راءات 
الخ���اص���ة ب��ف��ح��ص ال��ع��ق��ود 
والم��ش��ت��ري��ات والم��ش��روع��ات 
ال��رأس��م��ال��ي��ة، وع����رض أب���رز 
الم�لاح��ظ��ات الم��درج��ة بتقارير 
دي��وان المحاسبة، وآلية اع��داد 
التقرير السنوي لجميع مراحله.

وأشارالمري إلى أن البرنامج 
سيتضمن استعراض الخبرات 
والمهارات التي اكتسبها مدققي 
ال��ق��ط��اع ال��ن��ف��ط��ي م���ن خ�لال 
الزيارات الميدانية التي قام بها 
مدققي إدارة الرقابة على الإنتاج 
والتصنيع للجهات النفطية، 
وآل��ي��ة ت��دري��ب المعينين الج��دد 
)محاسبين وق��ان��ون��ي�ين( على 
رأس ال��ع��م��ل، ب��الإض��اف��ة إل��ى 
آلية شركة البترول الوطنية 
الكويتية في التعامل مع تقرير 

ملاحظات ديوان المحاسبة.
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أكدت أن حضور المعلمين فاق توقعاتها بكثير 

انتصار الصباح: الدعم الحكومي لـ »بريق« حافز على تحقيق المزيد

أكدت رئيسة المجلس التنفيذي لبرنامج 
“بريق” للتفكير الإي��ج��اب��ي والرفاهية 
النفسية المتكاملة الشيخة انتصار سالم 
العلي الصباح أم��س الثلاثاء أن التقارير 
والنتائج الإحصائية الصادرة عن المدارس 
المشاركة في البرنامح أكدت نجاحه وقدرته 
الفائقة على الاستمرار والتطوير الإيجابي.   

ون��وه��ت الشيخة انتصار الصباح في 
تصريح لها على هامش حضورها دورات 
بريق المكثفة التي تستمر على م��دى أربع 
أي���ام، أن حضور المعلمين ف��اق توقعاتها 
بكثير، حيث يزيد عدد المتدربين عن 480 
معلما ومعلمة في الدورتين، وحضر الدورة 
الأول���ى 350 معلما ومعلمة، لمست فيهم 
الح���رص على ال��ت��دري��ب على كيفية نشر 
الإيجابية في الم��دارس، اعتمادا على منهج 

علمي أثبت نجاحه الفائق.
وق���ال���ت: إن دع���م الج��ه��ات الحكومية 
الح��اض��رة لبرنامج ب��ري��ق ه��و ح��اف��ز لنا 
لعمل المزيد، وهو دافع لنا ليكون لدينا همة 

ونشاط أكثر.
وعن توقعاتها لبريق قالت: إن البرنامج 
يتطور عام بعد عام ويتوسع أكثر ويكبر 

أكثر مما خططنا له، ورغم ذلك فنحن نبذل 
أقصى جهودنا كإدارة حتى يلامس ما نقوم 
به السلك التدريسي بشكل أكبر ويلامس 
الم��دارس ويحفز الجميع ليكونوا جزءا من 
نجاحات بريق، ونقوم بعمل تقارير دورية 
عن بريق تعتمد على الشفافية والوضوح، 
فكل شيء في بريق مدروس وواضح ولذلك 
فكل الجهات الداعمة تشعر أنها ج��زء من 

بريق.
وعن التعاون مع جامعة الكويت قالت 
إنه سيتم توقيع اتفاقية تعاون مع جامعة 
الكويت ف��ي الج��ان��ب البحثي قريبا، فيما 
يخص تأثير بريق الايجابي في الم��دارس 

على التعليم والطلبة والمعلمين.
وعن زي��ادة عدد الم��دارس أش��ارت إلى أن 
عدد المدارس زاد إلى 49 مدرسة، بدلا من 48 
المعلن سابقا بناء على طلب إحدى المدارس 
ف��ي اللحظات الأخ��ي��رة، م��ا يوضح نجاح 
البرنامج في تحقيق أهدافه، فالجميع يسعى 

إلى نشر الايجابية في المدارس.
وأض���اف���ت أن ال��ب��رن��ام��ج ق���ام ب��دع��وة 
المسؤولين للحضور في أي وقت يناسبهم 
على م��دى الأي���ام الأرب��ع��ة ل��ل��دورة الأول��ى 

لبريق، والشئ الرائع هو حرص الكثير من 
المسؤولين على الح��ض��ور ، حيث أظهروا 
انبهارهم بهذا البرنامج، وطريقة التدريب 
والتقويم فيه، فالكل يشعر أن المشروع 

مشروعه، لأن المشروع وطني بحت.
م��ن جانبه فقد أك��د م��دي��ر ع��ام الهيئة 
العامة للشباب عبد الرحمن المطيري على 
أهمية برنامج بريق في التنمية البشرية، 
خاصة أن��ه يركز على مرحلة عمرية في 
منتهى الأهمية وه��ي مرحلة الشباب في 
المدارس الثانوي، معبرا عن إعجابه الشديد 
ب��ال��ب��رن��ام��ج، وال��ت��دري��ب��ات ال��ت��ي يتلقاها 
المعلمون والتي تحفز على الفكر الإيجابي 

وتفجر الطاقات الابداعية لدى الطلبة.
وأشار إلى أن تطبيق البرنامج الذي يعتمد 
على منهج علمي في 49 مدرسة من جميع 

المحافظات وح��رص 480 معلما ومعلمة 
على الحضور والمشاركة في البرنامج يعزز  
التركيز على التنمية الإيجابية والتركيز 
على الامكانيات والمواهب التي يتميز بها 
شباب الكويت، لافتا إلى أن دورات بريق 
المكثفة سوف تنعكس إيجابياً على وزارة 
التربية التي تولي مثل هذه البرامج أهمية 

كبيرة.
وأك��د على تميز المشروع لتركيزه على 
آلاف الطلبة بهذه ال��روح الإيجابية لفريق 

بريق.
وع��ن دور هيئة الشباب ف��ي دع��م مثل 
هذه البرامج قال المطيري: نحن نعزز  هذه 
المساحات ونساند مثل هذه المبادرات التي 
تساهم في التنمية الشبابية الإيجابية، 
ونقدم لها الدعم اللوجيستي، ونشارك في 

هذا البرنامج المميز الذي ينعكس على شباب 
الكويت انعكاسا إيجابيا بشكل كبير.

وأكد أنه سيتم التنسيق مع وزارة التربية 
لبحث آليات اتساع هذا المشروع حتى يأخذ 
حيزا أكبر، لأنه مشروع مستنار ومستمر، 
آملا أن يشمل البرنامج جميع الم��دارس في 
المستقبل، لافتا إلى أن تواجد هيئة الشباب 
في البرنامج يفتح المجال لجميع الجهات 
الحكومية والخ��اص��ة للمشاركة ف��ي هذا 

المشروع التنموي.
وقال لقد لمست بنفسي نجاح بريق حيث 
رأيت الكثير من المعلمين الذين شاركوا في 
هذا البرنامج ولمست هذا النجاح البريقي في 
مدارسهم، وكيف أثر البرنامج على طريقة 
تفكيرهم، وكيف أن تطبيق ه��ذه المفاهيم 
والتطبيقات في حياتهم الشخصية، جعلهم 
أكثر سعادة وأكثر إيجابية، ماجعل حياتهم 

أفضل.
وأش��ار إلى استمرار الهيئة في مساندة 
مشروع بريق ودعمه، قائلا لن نستطيع 
تحقيق التنمية منفردين، نحن مهتمون 
بالشراكة المجتمعية وبكل المبادرات التي 
تساهم ف��ي تحقيق التنمية المستدامة، 

ونسعى إلى نجاحها.
م��ن جهته أك��د د.ح��م��د الح��س��اوي أمين 
ع��ام اتح��اد الم��ص��ارف على نج��اح برنامج 
بريق في نشر الفكر الايجابي، موضحا أنه 
برنامج لديه القدرة على التغيير الايجابي 
ال��ذي نطمح إليه في كل المعلمين والطلبة 

والتربويين بشكل عام.
وأض��اف على هامش زيارته للبرنامج، 
أنها مبادرة رائ��دة، وانعكاساتها إيجابية 
على المدى البعيد، آملا تنفيذ هذا البرنامج 
خارج نطاق المؤسسات التربوية في جهات 
أخرى مثل البنوك وغيرها، خاصة أن فكرة 

بريق قابلة للتطبيق في كل مكان.
وعن دور اتح��اد المصارف في البرنامج 
قال جئنا اليوم زائرين، لكننا سوف ندرس 
دع��م ه��ذا البرنامج في المستقبل من واقع 
المسؤولية الاجتماعية، خاصة أن كثير من 
البنوك تساهم في دعم العديد من المبادرات 

الهادفة التي لها تأثير في المجتمع.
وعبر ع��ن إعجابه الشديد بالبرنامج 
والآليات المتبعة في تطبيقه، آملا التعاون 
مستقبلا مع البرنامج، نظرا لأهميته في نشر 

الفكر الايجابي. 
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محافظ الجهراء يستقبل محافظ حولي

الحجرف مستقبلاً الشيخ أحمد النواف

استقبل محافظ الج��ه��راء ناصر الحجرف 
بمكتبه في دي��وان عام المحافظة أمس الشيخ 
أحمد النواف محافظ “حولي”، حيث تم خلال 

اللقاء تبادل الأحاديث الودية. وشكر محافظ 
الج��ه��راء محافظ ح��ول��ي على ه��ذه ال��زي��ارة 

الكريمة.

بوشهري يتفقد بعض الحسينيات في »مبارك الكبير« 

محافظ مبارك الكبير اللواء متقاعد محمود بوشهري خلال تفقده إحدى الحسينيات

»المحاسبة« ينظم برنامجاً تدريبياً في 
مجال التدقيق على القطاع النفطي

محمد المري

الشيخة انتصار الصباح وعبد الرحمن المطيري خلال حضور دورات البرنامج

ترأس اجتماعاً ضم ممثلي »قطاع السياحة« وكلية العمارة وتابع مشروع تطويرها

الخالد: الاستفادة من إبداعات الشباب
في تطوير »يوم البحار التراثية«

محافظ العاصمة يترأس الاجتماع


