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»5 سموه يرعى ويحضر تنفيذ الإدارة العامة للإطفاء تمرين »شامل 

المبارك: التمارين الدورية تسهم في رفع كفاءة الأجهزة المعنية بالأحداث الطارئة 

من أجل الارتقاء بالعمل الرقابي

الجاسم: »ديوان المحاسبة« 
يحرص على الاستفادة من 

التجارب الرقابية المتميزة

بلدية »الجهراء« 
794 معاملة  أصدرت 

هندسية خلال
يناير الماضي

ك����ش����ف����ت 
إدارة العلاقات 
العامة ببلدية 
ال��ك��وي��ت عن 
تحقيق العديد 
من الإنج��ازات 
لأدارة التدقيق 
والم���ت���اب���ع���ة 
ال��ه��ن��دس��ي��ة 
ب��ف��رع بلدية 
م���ح���اف���ظ���ة 
الج�������ه�������راء  
خ������لال ش��ه��ر 
يناير الماضي 
م��ش��ي��ره ال��ى 

انجاز    794معاملة برسوم بلغت 1480 د.ك
وأوض���ح م��دي��ر ادارة التدقيق و المتابعة 
الهندسية المهندس.أحمد العنزي عن انجاز794 
معاملة اشتملت على  160معاملة شهادة تحديد 
اوص���اف ال��ي جانب الكشف علي397 عقار ، 
بالإضافة الى استقبال 113 معاملة استفسار 
و 81 معاملة اثبات حالة ، 6 معاملات انهاء 
اش���راف وتعهد اش���راف ، 22 معاملة ايصال 
وتقويه تيار كهربائي  ،تحرير5 مخالفات و 

استقبال 10 شكاوي
و دعت إدارة العلاقات العامة الجمهور في 
ح��ال وج��ود أي شكوى تتعلق بالعمل البلدي 
ب��ع��دم ال��ت��ردد ب��الإت��ص��ال على الخ��ط الساخن 
139 أو التواصل عبر حساب البلدية بمواقع 
التوصل الاجتماعي  @kuwmun وسيتم اتخاذ 

الاجراءات القانونية حيالها على الفور.

م.أحمد العنزي

تحت رعاية وحضور سمو 
ال��ش��ي��خ ج��اب��ر الم��ب��ارك رئيس 
مجلس ال���وزراء نفذت الإدارة 
العامة للاطفاء بمشاركة 30 
جهة معنية فعاليات تمرين 

)شامل 5( في منطقة عريفجان.

وح��ض��ر فعاليات التمرين 
ن��ائ��ب رئ��ي��س مجلس ال���وزراء 
ووزي��ر الداخلية الشيخ خالد 
الج��راح و نائب رئيس مجلس 
ال��وزراء ووزير الدولة لشؤون 
مجلس ال���وزراء أن��س الصالح 

وع��دد من أعضاء مجلس الأمة 
و ال���وزراء والمحافظين وكبار 
ال��ق��ي��ادات ف��ي وزارة ال��دف��اع 
والداخلية والح���رس الوطني 
والإدارة العامة للإطفاء وكبار 
المسؤولين في الدولة ودي��وان 

رئيس مجلس الوزراء وعدد من 
المسؤولين في المنظمات الدولية 
والإقليمية في مجال الأزم��ات 

والكوارث.
وألقى مدير عام الادارة العامة 
للإطفاء الفريق خالد المكراد كلمة 

بهذه المناسبة. واطلع الحضور 
على التمرين الذي اشتمل على 
تنفيذ استراتيجيات التعامل 
مع عدد من المعضلات ومحاكاة 
الحوادث وطرق تعامل مختلف 
الجهات العسكرية والمدنية مع 

الازمات والكوارث الطبيعية.
وأك���د س��م��و رئ��ي��س مجلس 
ال����وزراء ف��ي تصريح صحفي 
عقب الحفل أن مثل هذه التمارين 
التي تقام بصفة دورية تسهم في 
رفع كفاءة كافة الأجهزة المعنية 

ب��الأح��داث ال��ط��ارئ��ة لتأهيلها 
وزي����ادة وس��رع��ة استجابتها 
لم���واج���ه���ة ح�����الات ال���ك���وارث 

والأزمات.
ودع����ا س��م��وه ال����ى أه��م��ي��ة 
ت��ع��اون وت��ض��اف��ر ج��ه��ود كافة 
الج��ه��ات الح��ك��وم��ي��ة المختلفة 
المعنية بالدفاع المدني والرفع 
من مستوى جاهزيتها للتعامل 
مع أي طارئ وتفادي أي خسائر 

بشرية أو مادية.
وأش��اد سموه بجهود أبناء 
ال��ك��وي��ت ف��ي مختلف الجهات 
وال��ت��ي ب��ذل��وه��ا خ���لال موجة 
الأمطار الغزيرة التي تعرضت 
لها ال��ب��لاد ف��ي نوفمبر الماضي 
مشيرا إلى أن هذا الجهد الدؤوب 
أس��ه��م ف���ي ال��ت��ق��ل��ي��ل م���ن آث���ار 
الأض��رار التي نتجت عن هطول 

الأمطار وتقلبات الطقس.
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المبارك يتابع التمرينسمو الشيخ جابر المبارك يتقدم الحضور

»المحاسبة« نظم ندوة »إتيكيت وبروتوكول العمل«

م��ن منطلق ال��ت��وع��ي��ة ب��ال��ق��رار رق��م 
403 لسنة 2018 ب��ش��أن السياسات 
والإجراءات المتعلقة بدليل قواعد السلوك 
الأخ��لاق��ي، وإل��ى البند ال��راب��ع من دليل 
قواعد السلوك الأخلاقي لموظفي ديوان 
المحاسبة “السلوك المهني” والخ��اص 
بمسؤولية الموظفين ب��ال��دي��وان نظمت 
إدارة الإع��لام والعلاقات العامة ومركز 
المعلومات بديوان المحاسبة ندوة بعنوان 

“إتيكيت وبروتوكول العمل”.
وق��دم الندوة م��درب وخبير الإتيكيت 
والبروتوكول الدولي د.يوسف الحسني 
من سلطنة عمان، وذل��ك بحضور وكيل 
ديوان المحاسبة إسماعيل الغانم والوكلاء 

المساعدون وموظفي الديوان.
وهدفت الندوة إلى تزويد المشاركين 
بالمعارف والأط��ر العامة ح��ول مفاهيم 

وأس���اس���ي���ات الم����راس����م والإت��ي��ك��ي��ت 
والبرتوكول للأعمال، وطبيعة العلاقة 
بين قواعد الإتيكيت والبروتوكول الدولية 
والمبادئ الأساسية وإكسابهم المهارات 

اللازمة والمتعارف عليها دولياً.
كما اشتملت ال��ن��دوة على الإتيكيت 
والبروتوكول والبرستيج، وتعريف فن 
الإتيكيت والبروتوكول ال��دول��ي، حيث 
ينقسم الإتيكيت إل��ى ن��وع��ان )محلي 
ودول���ي( والمقصود ب��ه ف��ن التعامل أو 
ال��س��ل��وك ال��رق��اب��ي الم��ق��ب��ول اجتماعياً، 
بالإضافة إل��ى مجموعة من التصرفات 
التي تؤدي إلى احترام النفس والآخرين، 
وف���ن ال��ت��ص��رف ب��ل��ب��اق��ة ف���ي الم��واق��ف 

المحرجة.
وتناولت الندوة تعريف البروتوكول 
وهوالترجمة لكلمة مراسم التي تتمثل 

بالقواعد والإج�����راءات ال��ت��ي تتبع في 
الم��ع��ام��لات الم��ت��ب��ادل��ة ب��ين ال����دول في 
المناسبات الرسمية المختلفة، وسلط 
الضوء على مفهوم البرستيج وهو المكانة 
الاجتماعية ل��لإن��س��ان ال��ت��ي تسمح له 

بحدود التعامل في المواقف.
وتطرقت ال��ن��دوة إل��ى ع��دة تدريبات 
وت��ط��ب��ي��ق��ات ف���ي م���ج���ال الإت��ي��ك��ي��ت 
والبروتوكول، ومقاطع فيديو لأمثلة من 
واقع تجارب مميزة، بالإضافة إلى حالات 
عملية لنماذج الإتيكيت والبروتوكول 

الدولي في عالم الأعمال.
وفي ختام الندوة قام وكيل الديوان 
بتكريم الحسني على جهوده المبذولة 
في تقديم الندوة لما لها من أثر إيجابي 
في تطبيق دليل قواعد السلوك الأخلاقي 

بديوان المحاسبة.

لقطة جماعية للمشاركين في الندوة

أك����دت م��س��ؤول��ة ب���دي���وان المح��اس��ب��ة 
الكويتي أم��س الخميس ح��رص الديوان 
على الاستفادة من تجارب الكثير من الدول 
والمؤسسات الرقابية المتميزة بما يسهم في 

الارتقاء بالعمل الرقابي.
جاء ذلك في تصريح ادل��ت به مهندس 
اختصاصي أول بإدارة الدعم الفني بديوان 
المحاسبة الكويتي نوف الجاسم ل� )كونا( 
عقب ختام وفد رسمي من الديوان زيارة 
قام بها إلى جهاز الرقابة المالية والإدارية 
للدولة بسلطنة عمان وشركة تنمية نفط 

عمان استمرت ثلاثة أيام.
وقالت الجاسم إن الزيارة تأتي في إطار 
التعاون والتنسيق القائم مع جهاز الرقابة 
المالية والإدارية للدولة بسلطنة عمان في 
المجالات ذات الصلة بالعمل الرقابي فضلا 
عن بحث واستعراض أفضل الممارسات 

لبناء القدرات وتعزيز الكفايات الوظيفية.
وأش������ارت ال���ى ان ال���وف���د ال��ك��وي��ت��ي 
اطلع خ��لال ال��زي��ارة على أب��رز البرامج 
والخ��ط��ط التطويرية ف��ي جهاز الرقابة 
المالية والإداري��ة للدولة على المستويات 
والتنفيذية  والتنظيمية  التشريعية 
بالإضافة إلى استعراض الآلية التي يتبعها 
الج��ه��از ف��ي إع���داد وتنفيذ خطة الفحص 
السنوية ومتابعة تنفيذ التوصيات 
الواردة في تقارير نتائج الفحص جنبا إلى 
جنب مع دوره في تعزيز النزاهة ومكافحة 

الفساد.
ك��م��ا أش����ارت إل���ى أن���ه تم ع��ق��د جلسة 

لمناقشة أوج��ه التعاون بين الجانبين في 
مجالات التدريب إلى جانب تبادل الخبرات 

بما يعزز من دورهما في حماية المال العام.
ومن جانبه قال مهندس مشارك بإدارة 
الدعم الفني ب��دي��وان المحاسبة الكويتي 
م��ش��اري إب��راه��ي��م ف��ي تصريح مماثل إن 
زيارة سلطنة عمان تهدف إلى الاطلاع على 
كل ما هو جديد في جهاز الرقابة المالية 
والإدارية للدولة بالسلطنة مبينا ان الوفد 
الكويتي عقد عددا من الاجتماعات بالجهاز 
تناولت سبل تطوير العلاقات بين الجانبين 
في مجالات متعددة منها التدريب وتبادل 

الخبرات.
واك��د ان الزيارة تأتي في إط��ار تعزيز 
العلاقات بين الطرفين وتوثيقا لأواص��ر 
الصداقة التي تربط ب��ين سلطنة عمان 
والكويت.وقام الوفد بزيارة ال��ى شركة 
تنمية نفط عمان للاطلاع على مشروع 
الطاقة الشمسية ودورها في رفد الاقتصاد 

العماني.
وق��د اطلع الوفد على آخ��ر المستجدات 
الرئيسية للشركة بم��ا ف��ي ذل��ك الإنتاج 
وإنج���از الم��ش��اري��ع وال��ص��ح��ة والسلامة 
والبيئة واستراتيجية القيمة المحلية 
المضافة للاحتفاظ بالمزيد م��ن عائدات 
الصناعة في السلطنة.وتعد شركة تنمية 
نفط ع��م��ان ش��رك��ة رائ���دة تقنيا وعلميا 
في استخراج النفط وال��غ��از وإنتاجهما 
وفي إسهاماتها الاقتصادية والمجتمعية 

والتدريب والبيئة.

طفل يقدم باقة ورد لسمو الشيخ جابر المباركالفريق خالد المكراد يصافح المبارك

إطفاء حريق خلال التمرينجانب من التمرين

ت����ع����اون وت����ض����اف����ر ج����ه����ود الج���ه���ات 
المدني  بالدفاع  المعنية  الحكومية 
وال�����رف�����ع م����ن م���س���ت���وى ج��اه��زي��ت��ه��ا 

للتعامل مع أي طارئ 

الج������ه������ود الم�����ب�����ذول�����ة أس����ه����م����ت ف��ي 
ال��ت��ق��ل��ي��ل م���ن آث�����ار أض������رار ه��ط��ول 

الأمطار وتقلبات الطقس


