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نظمت محافظة مبارك الكبير حفل 
تكريم الطلبة والطالبات الفائقين ومدراء 
الم��دارس تحت رعاية وحضور محافظ 
م��ب��ارك الكبير ال��ف��ري��ق متقاعد احمد 
الرجيب وبمشاركة مدير منطقة مبارك 
الكبير التعليمية منصور الديحاني في 

ديوان المحافظة. 
وفي هذا السياق قال محافظ مبارك 
الكبير الفريق متقاعد احمد الرجيب 
اننا نحرص كل الحرص على المنظومة 
التعليمية وت��ك��ريم ودع���م المتميزين 
بها من طلبة وطالبات وم��دراء مدارس 
ومعلمين ومعلمات ل��ذل��ك نظمنا هذا 
الحفل اليوم الذي نرى إنكم تستحقونه 
بكل معنى الكلمة ولاننا فرحين بتفوقكم 
وتميزكم كما اننا نحيي الآباء والأمهات 
الذين سهروا وث��اب��روا وص��ب��روا على 
دراسة فلذات قلوبهم ليرونهم اليوم قد 

تخرجوا فائقين. 
وب�ني الرجيب ان المحافظة تحرص 
على اقامة هذا النوع من التكريم للفائقين 
والفائقات في كل عام وهذا هو الاحتفال 
للسنة الخامسة على التوالي الا اننا 
أضفنا هذا العام مبادرة جديدة لتكريم 

مدراء المدارس المتميزين وستستمر باذن 
الله للسنوات القادمة تعبيرا منا على 

الشكر لهم لاخلاصهم وتفانيهم في اداء 
رسالتهم التعليمية والتربوية مؤملا 

ان يمتد ه��ذا التكريم ليشمل المعلمين 
والم��ع��ل��م��ات الم��م��ي��زي��ن اي��ض��ا ومشيرا 

ال��ي المحافظة تتمنى من كافة الجهات 
الحكومية العاملة بها ان تقوم بتكريم 

المميزين لديهم ليكونوا ق��دوة حسنة 
وايضا لاب��راز دوره��م في خدمة الوطن 

والم��واط��ن�ني وجعلهم ح��اف��ز لغيرهم 
ليحذوا حذوهم. 

المحافظ أحمد الرجيب ومنصور الديحاني يتوسطان مدراء ومديرات المدارس

خلال حفل تكريم فائقي مدارس محافظة »مبارك الكبير« 

الرجيب: نحرص على دعم المنظومة التعليمية وتكريم المتميزين 

2018 التسليم نهاية عام 

62 في المئة من مشروع جسر جابر »وصلة الدوحة«   »الأشغال« أنجزت 
ريا�ض عواد 

أعلن الوكيل المساعد لقطاع هندسة 
ال��ط��رق ف��ي وزارة الاش��غ��ال العامة 
المهندس أحمد الحصان عن إنجاز 62 في 
المئة من مشروع تصميم وإنشاء وإنجاز 
وصيانة جسر الشيخ ج��اب��ر الأحمد 
-)وصلة الدوحة ( موضحا أن العمل 
ب��الم��ش��روع يمشي بخطى ثابته نحو 
الإنج��از والتسليم نهاية العام المقبل 
2018 ووفقا للمواعيد التعاقدية دون 
وجود نسب تأخير تذكر بفضل الجهود 
المبذولة من كافة العاملين داخل المشروع 
الذين يبذلون قصارى جهدهم لإنجاز 
الم��ش��روع والاس��ت��ف��ادة منه ال��رب��ط بين 
المناطق الجنوبية بالمناطق الشمالية 
من البلاد والتي تسعى الدولة جاهدة 
إلى وضع ضمن اوليات التنمية خلال 

السنوات القليلة المقبلة. 
  وق����ال م الح���ص���ان ف���ي تصريح 
صحافي أن النجاحات والانج���ازات 
التي يحققها قطاع هندسة الطرق في 
مشاريعه حاليا بفضل دعم ومساندة 
وزي��ر الأش��غ��ال العامة المهندس عبدا 
لرحمن المطوع إيمانا منه بأهمية هذه 
المشاريع التنموية الكبرى التي من 
شأنها إح���داث نقلة نوعية لمنظومة 
الطرق على مستوى وال��ب�الد وكونها 
دع��ام��ة ث��اب��ت��ة م��ن دع��ام��ات النهضة 
الشاملة التي تسعى حكومتنا الرشيدة 
لتطبيقها ورفع مستوى الخدمات التي 

تقدمها للمواطن. 
أوض����ح م الح���ص���ان ب����ان الكلفة 

الاجمالية للمشروع 165.708 مليون 
دي��ن��ار ويتضمن ان��ش��اء جسر بحري 
يبدأ من منطقة ميناء الشويخ والمنطقة 
الح��رة ويعبر جون الكويت غربا مارا 
بجانب جزيرة أم النمل حتى منطقة 
الدوحة ومن ثم يربط بطريق الدوحة 
السريع بطول 14.4 ك��م كما يتكون 
الم��ش��روع من بناء جسر بحري بطول 
7 ك��م م��ن تقاطعين رئيسين ويشمل 
المشروع على نفس مواصفات الجسر 
الرئيسي )وصلة الصبية (م��ن حيث 
السعة وعدد الحارات 3 حارات مرورية 

مع حارة طوارئ لكل اتجاه.              
  وتابع م الحصان ان مشروع جسر 

الشيخ جابر الاحمد والمكون من وصلتين 
)الصبية -الدوحة ( يمشي العمل بهما 
بالتوازي للانتهاء منهما نهاية 2018 
المقبل وتحقيق الاه��داف المرجوة منها 

مشددا على حرص القطاع على متابعة 
مشاريعه من خلال الزيارات الميدانية 
والتقارير الدورية التي ترد للقطاع من 
اجهزته التنفيذية والعمل على ازال��ة 

كافة العقبات التي قد تواجهها من خلال 
ال��ت��ع��اون والتنسيق فيما ب�ني وزارة 
الاش��غ��ال العامة والج��ه��ات الحكومية 

المعنية الاخرى.

م.أحمد الحصان

المنصور: »التعليم الخاص« بدأت إجراء 
المقابلات للمعلمين المرشحين لمزاولة 
مهنة التدريس في المدارس الخاصة 

ريا�ض عواد

ب��دأت الادارة العامة للتعليم 
الخاص بإجراء المقابلات للمعلمين 
المرشحين لمزاولة مهنة التدريس 
في المدارس الخاصة التي تحتضن 
ط��ل��ب��ة م���ن ذوي الاح��ت��ي��اج��ات 
الخ���اص���ة ب���الإض���اف���ة ال����ي ان 
المقابلات ستشمل مساعد معلم 
والخ��دم��ات المساندة كأخصائي 
علاج طبيعي وأخصائي تخاطب 
وأخ��ص��ائ��ي  نفسي وأخ��ص��ائ��ي 

اجتماعي.
وق���ال م��ق��رر لج��ن��ة الم��ق��اب�الت 
رئ��ي��س قسم الم����دارس الاجنبية 
في الادارة منصور المنصور في 
تصريح صحفي أن اللجنة بدأت 
اعمالها مطلع شهر رمضان المبارك 

بعد فرز اسماء المتقدمين للعمل في م��دارس ذوي الاحتياجات الخاصة 
وتحديد مواعيد المقابلات بشكل ساعد علي تسهيل آلية اجراء المقابلات 
س��واء لأعضاء اللجنة او المرشحين موضحا ان ع��دد الملفات الخاصة 
بالمرشحين بلغت ١٠٠ ملف سيتم مقابلاتهم تمهيدا لمنح من يجتاز المقابلة 

موافقة لمزاولة مهنة التدريس او العمل في الوظائف التعليمية المساندة.
واضاف المنصور ان الخاضعين للمقابلات سبق لهم أن خضعوا لاختبار 
تحريري في الكفاءة المهنية في الهيئة العامة للقوي العاملة وانتقلوا 
بعدها للمرحلة الثانية وهي الخضوع للمقابلات في التعليم التي تتم الان 
في مبني الادارة في منطقة مبارك الكبير مشيرا الي منح الموافقة للمرشح 
ستتيح له العمل في مدارس ذوي الاحتياجات الخاصة والانتقال مابين 
هذه المدارس بعد مراجعه الاداره العامه للتعليم الخاص دون الحاجه الي 
اعاده الاجراءت من جديد بفتره لاتزيد عن خمسه سنوات من تاريخ اصدار 

ممارسه المهنه وتعتبر موافقه الادارة اشبه برخصه التعليم.
وبين ان هذه الاجراءات هذه بإيعاز من الوكيل المساعد للتعليم الخاص 
والنوعي د.عبدالمحسن الحويله للخروج بنتائج تخدم العملية التعليمية 

وتساهم بخلق بيئة ملائمة لطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة.
واوض��ح المنصور ان اللجنة تضم ع��دد من المتخصصين في مجال 
الاحتياجات الخاصة س��واء في لغة التخاطب او النطق وغيرها من 
الاعاقات وذلك لما لهذه المجالات من اهمية في ضرورة معرفة امكانيات 
المرشح ومدي قدرته واستطاعته في العطاء مع طلبة ذوي الاحتياجات 
الخاصة مؤكدا حرص اللجنة علي اختيار الكفاءات للعمل في المدارس 
الخاصة بما يضممن توفير الخدمات التعليمية وفق الخطط والاه��داف 

الموضوعة في هذا الاطار.
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.. ومتوسطا الطلاب والطالبات الفائقين

منصور المنصور

الجنفاوي: إقرار كادر المعلمين يحقق 
الاستقرار الوظيفي والارتقاء بالعمل

أك��د مدير إدارة السراج المنير 
د. فهد الجنفاوي أن إق��رار كادر 
الهيئة التعليمية والاش��راف��ي��ة 
ف��ي وزارت���ي الأوق���اف وال��ش��ؤون 
الإس�ل�ام���ي���ة ووزارة ال��ت��رب��ي��ة 
سيحقق الاستقرار الوظيفي الذي 
يعتبر محور أساسي في العملية 
التعليمية، وسيكون له أثر إيجابي 
كبير في تعزيز حقوق المعلمين 
والحفاظ على مكتسباتهم ورفع 
مكانتهم، وف��ي تحقيق الغايات 
التربوية والوطنية المنشودة في 
تشجيع الكوادر الوطنية للعمل 
ف��ي م��ج��ال ال��ت��ع��ل��ي��م، وإن��ص��اف 
المعلمين والمعلمات ومنحهم كامل 
حقوقهم المكتسبة، وف��ي المضي 

قدما للارتقاء بالمسيرة التربوية.
وب�����ارك الج���ن���ف���اوي لجميع 
المعلمين إق���رار التعديلات التي 

جرت على ك��ادر المعلمين مؤخرا في مجلس الأم��ة، ومنها تعديل بعض 
أحكام القانون رقم 28 لسنة 2011 بشأن منح بدلات ومكافآت لأعضاء 
الهيئة التعليمية الكويتيين بوزارة التربية ووزارة الأوقاف و الشؤون 
الإسلامية، وكذلك تعديل بعض أحكام القانون 6 /‏‏2010 بشأن العمل في 

القطاع الأهلي.
ووجه الجنفاوي الشكر لوزير الأوق��اف والشؤون الإسلامية ووزير 

البلدية محمد الجبري على جهوده تجاه التعديلات، 
كما ثمن الجنفاوي الدور الكبير والمثمرالذي قام به وكيل وزارة الأوقاف 
والشؤون الإسلامية المهندس فريد عمادي مع الجهات الحكومية الأخرى 
ك��وزارة التربية ودي��وان الخدمة المدنية وغيرهم، في التنسيق بينهم 
وإضافة التعديلات التي لاقت استحسان الإدارات المعنية، وأدت إلى إقرار 
التعديلات بنجاح، وبتنسيق دقيق ومتابعة جادة وحرص شديد لإضافة 

التعديلات التي شملت معلمي الأوقاف.

 د. فهد الجنفاوي 

»النجاة الخيرية« تواصل توزيع الطرود 
الغذائية للاجئين السوريين في تركيا

ق��ال مدير الم��ش��اري��ع الإغ��اث��ي��ة بجمعية 
النجاة الخيرية م. ثامر السحيب ان الجمعية 
لا زال��ت تواصل توزيع ال��ط��رود الغذائية 
للأسر السورية التي تعيش في شتى مناطق 
الجمهورية التركية الشقيقة منها الريحانيه 
وك��رك��خ��ان واورف����ا، أم��ل�ني أن نساهم في 

التخفيف عن معاناتهم في الشهر الفضيل.
 وأض���اف السحيب خ�الل ه��ذه الرحلة 
قمنا بتوزيع ط��رود إفطار الصائم للأسر 
اللاجئة ف��ي ع��دة مناطق منها الريحانيه 
وكركخان واورفا وحرصنا على المشاركة في 
التوزيع وتوثيق المساعدات تمهيدا لإرسالها 
للمحسنين فنحن ننوب عنهم في إيصال هذه 
المساعدات لمستحقيها ونتحمل في سبيل ذلك 
المشاق والمتاعب والصعوبات والتي تزول 
عندما نشاهد السعادة ترتسم على وجوه 

هؤلاء المحتاجين.
وتابع: سعينا من خلال هذه مشروع إلى 
فتح ب��اب كبير من أب��واب الخير والصدقة 
أمام المحسنين فعندما تساهم في هذا الطرود 
فإنك تشارك في إفطار صائم ليس لشخص 
فقط بل لعائلة كاملة تضم رج��الا ونساء 
وأطفالا وشيوخا ومنهم المرضى وكبار السن 
وتجعل من أموالك مصدر إسعاد لهم فتوفر 
لهم المواد الغذائية الضرورية التي تحتاجها 
الأس���رة خ�الل الشهر ال��ك��ريم، مستشهدا 
بحديث الرسول صل الله عليه وسلم« من 
فطر صائما فله مثل أجره غير أنه لا ينقص 
من أجر الصائم شيئا فكيف بمن يساهم في 

توفير الإفطار لعائلة كاملة.
 مبينا أنه خلال هذه الرحلة حرص على 
إقامة حفل إفطار جماعي كبير للأيتام الذين 
تكفلهم الجمعية وذلك بالتنسيق والتعاون 
مع منظمة بناء الإنسان في كركخان حيث 
تكفل النجاة الخيرية أكثر من 2000 يتيم 
س��وري وتقوم ب��إرس��ال الكفالات بصورة 
منتظمة لهم ونحرص على تعليمهم وتثقيفهم 
وتوعيتهم كون اليتيم مشروع إنساني يجب 
استثماره ليكون ذلك الفرد إضافة أخلاقية 

وحضارية وعلمية للأمة كما لدى جمعية 
النجاة أكثر من 3 م��دارس تعليمية تهدف 
م��ن خلالها إزال���ة الجهل ومكافحة الأمية 
والتخلف عن أبناء اللاجئين السوريين كون 
التحدي الكبير للازمة السورية هو ضياع 

مستقبل ال��ن��شء والشباب وزي���ادة اع��داد 
الأمية في العالم العربي، لذا كرسنا جهودنا 
لإق��ام��ة المؤسسات التربوية والتعليمية 
الفاعلة التي ينتسب لها أكثر من 2500 طالب 

في شتى المراحل الدراسية.

السحيب يشرف على إعداد الوجبات

نفذتها إدارة التدقيق ومتابعة الخدمات 

»بلدية حولي« تحرر
20 محضر مخالفة  

أعلنت إدارة العلاقات العامة ببلدية الكويت عن استمرار حملتها 
الإعلامية تحت شعر #صحتك_أمانة والتي تشمل تكثيف الحملات الرقابية 
علي المحلات والمطاعم والمطابخ والمخازن التي تتداول المواد الغذائية قبل 

تداولها للجمهور قبل وأثناء شهر رمضان.
وفي هذا السياق قامت مراقبة الأغذية التابعة لإدارة التدقيق ومتابعة 
الخدمات البلدية بفرع بلدية محافظة حولي لحملة ميدانية بمنطقة 
السالمية للكشف علي الجمعيات التعاونية والم��واد الغذائية إلي جانب 
التأكد من تراخيص المخازن التي تتداول الم��واد الغذائية ومدى مطابقة 

الاشتراطات الخاصة بالترخيص.
 وقد أسفرت الحملة عن تحرير 20 مخالفة اشتملت علي عدد 7 مخالفات 
تشغيل عامل بدون شهادة صحية 7 مخالفات العمل بدون شهادة صحية 
3 مخالفات عدم التقيد بإشتراطات النظافة ومخالفتين فتح مخزن قبل 

الحصول على ترخيص من قبل البلدية.
 ونوهت إدارة العلاقات العامة أصحاب المحلات بأن أفرع البلديات 
يعمل ضمن خطة ميدانية تستهدف الح��د من جميع المخالفات داعين 
أصحاب المحلات والمخازن التأكد من استخراج التراخيص اللازمة إلي 
جانب مراجعة تاريخ صلاحية المواد الغذائية في حال وجود مواد منتهية 
الصلاحية يتطلب الأم��ر تسلميها إلي مركز البلدية لإتلافه حتى لا يقع 
تحت طالة المسائلة القانونية لافتا انه سيتم تطبيق القانون بحزم علي 

المخالفين.

إفطار جماعي للاجئين السوريين في تركيا

جانب من الحملة

جانب من المشروع


