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»الحرس الوطني« يفرج عن الموقوفين 
انضباطيا بمناسبة »رمضان« 
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تقدم سمو الشيخ سالم العلي رئيس الحرس 
ال��وط��ن��ي، وال��ش��ي��خ مشعل الأح��م��د ن��ائ��ب رئيس 
الحرس الوطني بأسمى آيات التهاني والتبريكات 
إلى صاحب السمو أمير البلاد القائد الأعلى للقوات 
المسلحة وسمو ول��ي عهده الأمي�ن، وإل��ى منتسبي 
الح��رس الوطني من ق��ادة وضباط وضباط صف 
وأفراد بمناسبة شهر رمضان المبارك، سائلين الله 
العلي القدير أن يعيده على الكويت والأمتين العربية 

والاسلامية بالخير واليمن والبركات وأن يديم على 
الكويت نعمة الأمن والأمان في ظل قيادتها الرشيدة. 
هذا وقد أصدر وكيل الحرس الوطني الفريق الركن 
مهندس هاشم عبدالرزاق الرفاعي ق��رارا بالإفراج 
ع��ن جميع منتسبي الح���رس الوطني الموقوفين 
انضباطيا، بناء على تعليمات القيادة العليا للحرس 
الوطني اكتفاء بالمدة التي قضاها كل منهم وذلك 

بمناسبة حلول شهر رمضان المبارك.​

الشيخ مشعل الأحمد سمو الشيخ سالم العلي

إنجازات عدة لمكونات البرنامج المتكامل لتطوير التعليم

الفارس: نعمل على النهوض بالتعليم وتحقيق المزيد من الإنجازات

خ��ل��ص ال��ع��رض ال��ت��ق��ديم��ي لإنج���ازات 
البرنامج المتكامل لتطوير التعليم إلى 
تح��دي��د ع���دد م��ن الإنج�����ازات الأس��اس��ي��ة 
للمكونات الخمسة للبرنامج المتكامل 
لتطوير التعليم خلال الفترة الزمنية من 
شهر ف��ب��راي��ر الم��اض��ي وح��ت��ى شهر مايو 
الج����اري، وذل���ك بحضور وزي���ر التربية 
ووزي��ر التعليم العالي د.محمد الفارس 
وال��وك��ي��ل المساعد للمنشآت والتخطيط 
د.خالد الرشيد والوكيل المساعد للتعليم 
العام فاطمة الكندري ومددير المركز الوطني 
لتطوير التعليم د.صبيح المخيزيم ومديري 
المناطق التعليمية وخبراء البنك الدولي 
وع��دد من المعنيين في مكونات البرنامج 
المتكامل لتطوير التعليم بالإضافة إلى 
عدد من التربويين والموجهين من مختلف 

مجالات التعليم.
وأث��ن��ى وزي��ر التربية ووزي���ر التعليم 
العالي د.محمد ال��ف��ارس على انج���ازات 
الم��ك��ون��ات الخ��م��س��ة للبرنامج المتكامل 
لتطوير التعليم معربا عن أمله في النهوض 
بالعملية التعليمية من خلال تحقيق المزيد 

من الانجازات على المستويات كافة
وشملت إنج����ازات الم��ك��ون الأول ال��ذي 
يعنى بالمناهج الدراسية تطبيق المنهج 
القائم على الكفايات على الصعيد الوطني في 
الصفين الثاني والسادس وإعداد كافة معلمي 
الصفوف الثالث والسابع للعام الدراسي 
2018/2017، إلى جانب التوافق على الأدلة 
الارشادية المنقحة، والسياسات التشغيلية 
وأدوات التقويم،  والتدريب على السياسات 
المنقحة للتقويم على جميع المستويات 
المهنية وتضمنت 140 مدرب أساسي، 16 
موجه ع��ام و77 موجه أول و300 موجه 
فني و100 مدير م��درس��ة و1640 رئيس 
قسم، بالإضافة إلى تدريب 100 مؤلف كتب 
دراسية لتأليف كتب الصفين الرابع والثامن 
علاوة على ذلك تم الانتهاء من إعداد مناهج 
ومعايير مناهج المرحلة الثانوية لكافة المواد 
الدراسية ماعدا )الرياضيات القسم الادبي، 
والعلوم بفروعه الجيولوجيا والأح��ي��اء 

والكيمياء والفيزياء(.
وح��ول ما تم إنج��ازه في المكون الثاني 
ال��ذي يختص بالتنمية المهنية المستمرة 

للمعلم، فقد تم عمل سلسلة من المراجعات 
للإطار المرجعي للمعلم وأخذ الملاحظات من 
)وزارة التربية/كلية التربية الأساسية/
كلية التربية(، وتم تحكيم ومراجعة الإطار 
المرجعي للمعلم في 17 أبريل 2017، وأنهت 
لجنة التنمية المهنية أعمالها بتقديم مسودة 

أولية لإطار التنمية المهنية.
وفيما يتعلق بالمكون الثالث الذي يشمل 
كفاءة المدرسة وشملت إنجازاته محورين، 
ف��ق��د تم ف��ي المح���ور الأول  ال������ذي يتعلق 
بتعديل الهيكل التنظيمي للإدارات المدرسية 
المطورة  ) المدارس الفاعلة(، فقد تمالانتهاء 
من تعديل مقترح الهيكل التنظيمي للمدارس 
ال��ف��اع��ل��ة ووض���ع الاخ��ت��ص��اص��ات وعمل 
بطاقات الوصف الوظيفي وش��روط شغل 
الوظائف وجاري رفع المقترح إلى الجهات 
المختصة لأخ��ذ الم��واف��ق��ات الال�زم��ة،وتم 
تشكيل فريق ل��دراس��ة الهيكل التنظيمي 
للمنطقة التعليمية. أم��ا انج��ازات المحور 
الثاني من المكون الثالث المتعلقة بتهيئة 
الميدان لتطبيق مشروع المدارس الفاعلة في 
العام الدراسي القادم 2017 – 2018 م، فقد 

تم تحقيق التنمية المهنية المستدامة وعملية 
التدريب الأساسي، وتطبيق شامل لشعبة 
تحسين الأداء المدرسي في جميع م��دارس 

التعليم العام عدا رياض الأطفال.
وحول المحور الرابع الذي يعنى بكفاءة 
ومساءلة نظام التعليم فقد تم اعتماد خطة 
تطوير اختبارات ميزة الوطنية من قبل 
لجنة التسيير، وإع���داد %59 م��ن أسئلة 
الإختبارات ومراجعتها بالاضافة الى إعداد 
المسودات الأولية لاستبانات دراسة ميزة 

الوطنية.
ام��ا بالنسبة للمكون الخامس المتعلق 
بالسياسات التربوية وصنع القرار ودعم 

عملية التنفيذ، فقد تم
استكمال الم��واص��ف��ات الفنية لجميع 
الدراسات المتفق عليها في آخر إجتماع لبعثة 
المراجعة المشتركة والدعم الفني، إضافة إلى 
البدء في التخطيط لمنتدى التعليم الأول 
كجزء من الإستراتيجية الإعلامية المعتمدة 
لبرنامج إصلاح التعليم المتكامل/المرحلة 
الثانية من برنامج التعاون الفني لتحسين 

جودة التعليم في المدرسة.

جانب من الحضور وزير التربية متحدثا

بسبب ارتفاع درجة حرارة الطقس بالشهر الفضيل

 العوضي: دفن الجنائز ليلا خلال »رمضان«
أكد مدير إدارة شئون الجنائز 
ببلدية الكويت د. فيصل العوضي 
عن جاهزية إدارة شئون الجنائز 
لاستقبال شهر رمضان المبارك، 
وق����ال ف���ي ت��ص��ري��ح ل��ه:ن��ظ��را 
لارتفاع درج��ات الح��رارة صيفا، 
وحرصا منا على تيسير الخدمات 
والتخفيف على أهالي المتوفين 
والمشيعين أثناء تشييع الجنائز 
والصلاة عليها ودفنها، فقد تقرر 
أن تكون مواعيد دف��ن الجنائز 
خال�ل شهر رمضان الم��ب��ارك في 
ال��ع��اش��رة صباحا وب��ع��د صلاة 

العصر والعاشرة مساء.
وأشار د. العوضي بأن الادارة 
قامت بتوفير جميع مايلزم من 
إض��اءة كافية، ومظلات متنقلة 

مكيفة، بالإضافة إلى توفير سيارة أسعاف بالتعاون 
مع وزارة الصحة تتواجد يوميا خلال شهر رمضان 

في فترة موعد دفان العصر.
 واختتم د. العوضي تصريحه 
بالقول بأن الادارة وضعت خطة 
لل�أع��م��ال المستقبلية تضمنت 
إفتتاح صالة تعزية جديدة لمقبرة 
صبحان خال�ل الاي���ام المقبلة، 
والانتهاء من الموافقات لإنشاء 
مسجد كبير لمقبرة الصليبيخات 
السنية بالتنسيق م��ع وزارة 
الأوق�����اف، وق���رب الإن��ت��ه��اء من 
ص��ال��ة تعزية ج��دي��دة بالمقبرة 
الجعفرية، بالإضافة إلى الانتهاء 
م��ن إج�����راءات ت��وس��ع��ة مقبرة 
الصليبيخات السنية والجعفرية 
وغ��ي��ر المسلمين بالتنسيق مع 
إدارة المساحة وإدارة الإنشاءات، 
لافتاُ إلى أن تم الإنتهاء من تجديد 
صالة التعزية وتبديل التكييف بالكامل وتركيب 

مظلات حول الصالة في مقبرة الجهراء.

د. فيصل العوضي

7 ملايين دينار تنفيذا لحكم قضائي نهائي البلدية حصلت 

 المنفوحي: لن نتقاعس عن استرداد حقوق الدولة أيا كان »المدين«

أك��د م��دي��ر ع��ام البلدية الم��ه��ن��دس أحمد 
المنفوحي أن ميزانية البلدية تم إقرارها 
بشكل رسمي من قبل لجنة الميزانيات في 
مجلس الأم��ة والتي أش��ادت ب��أداء البلدية 
وتعاونها مشيرا إلى أن هذا الأمر يستدعي 
بالضرورة التعاون التام والمطلق من قبل 
رؤس���اء ال��ق��ط��اع��ات وم����دراء الادارات مع 
ملاحظات مراقبي ديوان المحاسبة بالبلدية 
وال��رد عليها بوضوح وشفافية واستيفاء 
كافة التساؤلات المطروحة بشأنها وذلك 
تطبيقا للنص الدستوري الذي يدعو للتعاون 
مع ديوان المحاسبة بالشكل الذي يحقق مراد 

المشرع.  جاء ذلك خلال اجتماع للمنفوحي 
م��ع اللجنة العليا للتخطيط والتنسيق 
حضره مراقبو ديوان المحاسبة في البلدية 
وال��ذي��ن أش���اد ممثلهم بم��ا يقدمه الجهاز 
التنفيذي بالبلدية من تعاون وما تبديه من 
شفافية الامر الذى كان له الأثر الايجابي على 
تقارير الديوان الشهرية مؤكدا أن العمل بين 
الطرفين لم يعد يتسم بأية حساسية قناعة 
من الجميع بالدور الذي يؤديه كل طرف في 

إطار المهام المناطة به وفق القانون.
وقال : نقوم بعملنا لأجل تفعيل الرقابة 
وهو هدف بات يوقنه المسئولون عن البلدية 

حيث نناقش معا أولا بأول أية ملاحظات من 
الإدارة المعنية ونجد تجاوبا كبيرا.

 وثمن المهندس المنفوحي خلال الاجتماع 
أداء وجهود الادارة القانونية في البلدية 
والتي استطاعت أخيراَ تحصيل مبلغ قرابة 
سبعة ملايين دينار تنفيذا لحكم قضائي 
نهائي رغ��م المعوقات التي صادفت عملية 
التنفيذ مؤكدا في الوقت نفسه أن البلدية 
لن تألوا جهدا أو تدخر وسعا في سسبيل 
استرداد الأموال العامة وقال : سنلاحق حق 
الدولة ولو كان المطلوب دينارا واحدا كائنا 

من كان )المدين(.

وقال المنفوحي سبق وأن تم الموافقة على 
مخاطبة التسجيل العقاري بموافقة البلدية 
على نقل الملكية من المورث إلى الورثة حسب 
كشف حصر ال��ورث��ة وتم ع��رض مقترح 
جديد من قبل رئيس قطاع المساحة بأن يتم 
استكمال نقل الملكية العقارية من المورث الى 
الورثة أو بعض الورثة ) حالات التخارج ( 
فضلا عن بحث مقترح آخر مقدم من رئيس 
قطاع المساحة ببحث نقل الملكية في ) حالات 
الهبة ( للأقارب من الدرجة الأولى ووافقت 
اللجنة على أن يتم تكليف رئيس قطاع 

المساحة بمخاطبة التسجيل العقاري بذلك.

جانب من الاجتماع  م. أحمد المنفوحي متحدثا

إش����������ادة لج����ن����ة الم����ي����زان����ي����ات ال����ب����رلم����ان����ي����ة ب����������أداء ال����ب����ل����دي����ة ن����ت����اج ت����ع����اون����ن����ا الم����ط����ل����ق م�����ع دي����������وان المح���اس���ب���ة

البلدية لمراجعة  الحاجة  دون  والتخارج«  »الهبة  حالات  في  الورثة  إلى  الم��ورث  من  العقارية  الملكية  نقل 

العتيبي: مساجد »الأحمدي« استعدت 
بالمراكز الرمضانية لاستقبال الشهر الفضيل

اع��ل��ن م��دي��ر إدارة مساجد 
محافظة الأح��م��دي ف��ي وزارة 
الأوق���اف وال��ش��ؤون الإسلامية 
الدكتور أحمد العتيبي أن إدارة 
م��س��اج��د م��ح��اف��ظ��ة الأح���م���دي 
وضعت خطة شاملة استعدادا 
لاستقبال شهر رمضان المبارك 
برعاية كريمة من وكيل وزارة 
الأوق���اف وال��ش��ؤون الإسلامية 
الم��س��اع��د لقطاع الم��س��اج��د وليد 

الشعيب.
وق���ال العتيبي ف��ي تصريح 
صحافي أن الأنشطة والفعاليات 
ال��ت��ي أع��دت��ه��ا إدارة مساجد 
محافظة الاح��م��دي تشمل على 
مسابقات لحفظ ال��ق��رآن الكريم 
في 24 مسجد موزعة على مناطق 

المحافظة المختلفة بالإضافة إل��ى دروس ايمانية 
ودورات متخصصة وم��ح��اض��رات عامة تتحدث 
جميعها ح��ول شهر رم��ض��ان والصيام واحكامه 
بهدف اطلاع الجمهور وتعليمهم وتثقيفهم بفتاوى 
الصيام وذلك من خلال الاستعانة بالمشايخ الثقال 

الذين لهم حضور جماهيري كبير.
مضيفا ان إدارة مساجد محافظة الاحمدي أعدت 
10 مراكز رمضانية لاستقبال المصلين خلال ليال 

شهر رمضان المبارك تم توزيعها 
على مناطق المحافظة بالتعاون 
م��ع وزارة الأوق���اف وال��ش��ؤون 
الإسلامية وع��دد م��ن الشركات 
الراعية والمساهمة مع الإدارة في 

تنظيم هذه الليالي المباركة.
وت��اب��ع العتيبي كما يوجد 
حملة للتبرع ب��ال��دم بالتعاون 
م��ع بنك ال��دم وذل��ك انطلاقا من 
قيمة الشراكة المجتمعية الواردة 
في استراتيجية وزارة الأوقاف 
وتحقيقا لمبدأ تكاتف جميع افراد 
المجتمع ومؤسساته للتعاون 
من اجل من يرقدون على الأسرة 
البيضاء ب��الإض��اف��ة إل��ى إقامة 
دورة ف���ي ك���رة ال���ق���دم لأب��ن��اء 

المحافظة.
وأوض���ح ان إدارة مساجد محافظة الاحمدي 
فضلت تعميم الفائدة على اكبر عدد من الشرائح 
المستفيدة من ال��دروس والمح��اض��رات التي ستقام 
خلال ليال رمضان مما دعاها إلى وضع فكرة تنظيم 
ندوة جماهيرية خلال إحدى ليال العشر الآواخر 
من شهر رمضان في احد المولات التجارية بمحافظة 
الاحمدي حتى تعم الفائدة ونصل إلى أكبر شريحة 

ممكنة من أبناء المجتمع.

د. أحمد العتيبي 

الجويسري يسأل عن تشييد كنيسة في 
»سلوى« دون موافقة الجهات المختصة

تساءل نائب رئيس المجلس 
البلدي مشعل الجويسري عن 
إقامة كنيسة في منطقة سلوى 
السكنية ف��ي إح���دى الم��ن��ازل 
التي تم بيعها مؤخرا، مشددا 
على كيفية ال��س��م��اح لإقامة 
الكنيسة ف��ي منطقة سكنية 
دون أخذ الموافقات من الجهات 

المختصة.
وق�����ال الج���وي���س���ري في 
تصريح صحافي الى ان هناك 
معلومات مؤكده من بيع إحدى 
القسائم السكنية في منطقة 
س��ل��وى وتشييد كنيسة في 
المنزل، مما نتج عنه إستياء من 
اصحاب المنزل من المواطنين 

المجاورين للكنيسة الذين يتسألون عن قانونية وضع الكنيسة بين 
منازلهم.

وبين الجويسري انه اذا كان مسموح بتشييد اي منشأة أو استعمال 
في المناطق السكنية لابد ان تكون هناك اج��راءات من الجهات المختصة 

وموافقات خاصه من الجيران.

 مشعل الجويسري

»التربية« أقامت محاضرة »الذكاء الاجتماعي مفتاح التواصل مع الآخرين« 
أقامت الإدارة العامة للخدمة النفسية 
والاجتماعية بوزارة التربية محاضرة 
ب��ع��ن��وان ) ال��ذك��اء الاجتماعي مفتاح 

التواصل مع الآخرين (
و ألقتها الدكتورة منيرة القطان على 
مسرح وزارة التربية وأن الهدف من 
المحاضرة هو تعزيز القيم والعلاقات 
الاج��ت��م��اع��ي��ة بي�ن الم��وظ��في�ن. وذك���رت 
القطان  أن هناك أن���واع م��ن ال��ذك��اءات 
والشخصيات منها ال��ذك��اء اللغوي 
والحركي والذاتي والبصري فيما أكدت 
القطان إل��ى أن ال��ذك��اء الاجتماعي هو 
أول مفتاح التواصل مع الآخرين وأنه 
يعني بالقدرة على التحليل الاجتماعي 
وع��ل��ى اك��ت��ش��اف مشاعر واهتمامات 
الآخرين ببصيرة نافذة فيما أوضحت 
أن الابتسامة هي أفضل طريقة لكسب 
الأص��دق��اء والتأثير ف��ي الآخ��ري��ن كما 
تعتبر الابتسامة هي أول ما يجذب معظم 

الناس إلى أي شخص آخر.
وأوضحت القطان أن خطوات الذكاء 
الاجتماعي تكمن في التعرف على الحالة 

النفسية للمتكلم وال��ق��درة على تذكر 
الأسماء والوجوه ورسم الابتسامة على 
الوجه واكتساب روح الدعابة والقدرة 
على فهم النكتة والاشتراك مع الآخرين 
في مرحهم كذلك تقبل النقد وإذك��اء روح 
النقاش واحترام حق الآخرين في التعبير 
عن آرائ��ه��م، كما أف��ادت القطان أن هناك 
أنم���اط متعددة للشخصيات ومعرفة 
كيفية التعامل م��ع الأش��خ��اص س��واء 

مسئولين أو زملاء في العمل وخارجه.
فيما بينت القطان  أن هناك مقومات 
أساسية تتوافر بالشخصية الذكية 
وهي أن يكون المرء كثير الأسئلة تواق 
للمعرفة كما أن الذكي اجتماعيا يميل 
للشعور ب��ال��وح��دة لأن ه��ذه ال��وح��دة 
تجعلهم ف��ي ق���راره أنفسهم يبدعون 
ويكونون في قمة توجههم العقلي وفي 
ختام المح��اض��رة حرصت القطان على 
توجيه الح��ض��ور نحو التحلي بهذة 
ال��س��م��ات وال��ص��ف��ات حتى نخلق جوا 
من الحب والألفة والتعاون في محيط 

 د. منيرة القطان محاضرةالعمل.  


