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الرجيب بحث مع سفراء العراق وسوازيلاند 
والقائم بأعمال إريتريا سبل تعزيز التعاون 

استقبل رئيس مجلس الأمــة الكويتي مرزوق 
الغانم في مكتبه أمس الثلاثاء سفير دولة الكويت 

لدى جمهورية أذربيجان سعود الرومي.

كما استقبل الــغــانم سفير جمهورية كوبا 
لدى دولــة الكويت أنــدرس مارسيلو غونسالس 

جاريدو. 

الغانم يستقبل سفير الكويت 
لدى أذربيجان والسفير الكوبي 

استقبل محافظ مبارك الكبير الفريق 
أول أحمد الرجيب خلال اليومين الماضيين 
عددا من سفراء دول شقيقة وصديقة حيث 
ناقش الفريق أول الرجيب وسفراء العراق 
وسوازيلاند والقائم بأعمال سفارة إريتريا 
سبل تعزيز التعاون بين محافظة مبارك 
الكبير ومحافظات هذه الدول وكذلك تبادل 
الخبرات الثنائية مما يصب في خدمة أبناء 
محافظة مبارك الكبير وقاطني المحافظات 

في الدول الصديقة والشقيقة.
وكان الفريق أول أحمد الرجيب استقبل 
سفير جمهورية العراق في الكويت علاء 
الــهــاشــمــي حــيــث تم خـــلال الــلــقــاء تــبــادل 
الاحاديث الودية في المواضيع ذات الاهتمام 

المشترك .
ــرب الهاشمي عن سعادته بزيارة  وأع
المحافظ وأبــدى إعجابه بمحافظة مبارك 
الكبير وطرقها وحسن تنظيمها، مشيرا إلى 

سعيه لإقامة توأمة بين المحافظة واحدى 
مدن العراق.

كما استقبل محافظ مبارك الكبير سفير 
مملكة سوازيلاند لدى الكويت د.سوتجا 

دلاميني.
ورحــب الرجيب بالسفير متطلعا إلى 
مزيد من التعاون والتقدم بين المحافظات 

في البلدين في الفترة المقبلة.
ــص شكره  ــال ــــرب الــســفــيــر عــن خ وأع
وتقديره لمحافظ مبارك الكبير على حسن 
الاستقبال، متمنيا للكويت حكومة وشعبا 

مزيدا من النجاح والازدهار.
كما استقبل الــرجــيــب بمكتبه القائم 
بأعمال سفارة دولة اريتريا لدى الكويت 

إدريس محمد.
ــس عن شكره وتقديره  ــرب د. ادري وأع
ــف متمنيا للكويت  ــواق للكويت على الم

وشعبها دوام التقدم والازدهار.
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وزير شؤون الديوان الأميري يستقبل 
الشيخة بسمة السلمان 

ــر  اســتــقــبــل وزي
شــــؤون الـــديـــوان 
الأمـــيـــري الشيخ 
ــــر صـــبـــاح  ــــاص ن
الأحــمــد الشيخة 
بسمة السلمان التي 
ــه رســالــة  قــدمــت ل
ــر فــي  ــي ــت ــس ــاج الم
دراســـات وبحوث 
العلوم السياسية 
ـــة  ـــادي ـــص ـــت والاق
وحـــصـــلـــت عــلــى 

تقدير )امتياز(. الشيخ ناصر صباح الأحمد يستقبل الشيخة بسمة السلمان 

الرجيب مستقبلا السفير العراقي

رئيس البرلمان السويسري يشيد 
بالعلاقات البرلمانية السويسرية الكويتية 

ـــس الـــبـــرلمـــان  ـــي أشــــــاد رئ
السويسري يــورغ شتال أمس 
الثلاثاء بالعلاقات البرلمانية 
السويسرية الكويتية مؤكدا 
انها تسير على خطى راسخة 
لتعزيز التعاون المشترك بين 
ــي المـــجـــالات ذات  الجــانــبــين ف

الصلة.
وجـــــاء ذلــــك فـــي تــصــريــح 
ل )كــونــا( اثــر استقباله لوفد 
مجموعة الصداقة البرلمانية 
السادسة أمــس بمقر البرلمان 

السويسري.
وقـــال شــتــال ان “سويسرا 
تدرك أهمية مكانة دولة الكويت 
في المنطقة وتعول كثيرا على 
حيادها واستقلالية قــرارهــا 
وعلاقاتها الطيبة مــع جميع 
الاطــراف وهــو محل تقدير من 

الحكومة السويسرية”.
واضاف ان “تبادل الزيارات 
بين برلماني البلدين يتيح المجال 
لتبادل وجهات النظر في الملفات 
ذات الاهتمام المشترك والبحث 
ــي كيفية تــعــزيــز الــتــعــاون  ف

فيها”.
مــن جانبه قــال رئيس وفد 
الصداقة البرلمانية الكويتية 

ــائــب عــســكــر الــعــنــزي في  ــن ال
تصريح ممــاثــل ل)كــونــا( ان 
“المباحثات مع رئيس البرلمان 
السويسري كانت بناءة للغاية 
وتــنــاولــت مــخــتــلــف المــلــفــات 
التي يمكن للجان البرلمانية 
المــتــخــصــصــة لــكــلا الجــانــبــين 

التعاون فيها مستقبلا”.
واضـــاف ان “اللقاء تناول 

كيفية تعزيز العلاقات الثنائية 
في المجالات الاقتصادية لاسيما 
وان الاستثمارات الكويتية في 
سويسرا تصل الى 5ر10 مليار 

دولار”.
واشار الى تقدير المسؤولين 
السويسريين لـــدور الكويت 
في المنطقة سواء على الصعيد 
الانساني او السياسي لاسيما 

دور الكويت في تنظيم ثلاثة 
مؤتمرات لدعم الوضع الانساني 
في سوريا كانت ناجحة للغاية 
وانعكست بشكل ايجابي على 

اللاجئين السوريين.
وأوضــــح الــنــائــب العنزي 
تقدير الجانب السويسري لدور 
سمو امير البلاد في الوساطة 
الخليجية نظرا لمــا تتمتع به 

ــت مـــن عــلاقــات  ــوي ــك ــــة ال دول
متميزة ومــحــايــدة مــع جميع 
ـــادت به  ــو مــا اش الاطــــراف وه

مختلف الاطراف السويسرية.
ـــى ان المــبــاحــثــات  ــت ال ــف ول
تناولت ايضا برنامج زيــارة 
رئــيــس الــبــرلمــان السويسري 
الى دولة الكويت الشهر المقبل 
والملفات التي سيتم تتناولها 
ــل تــعــزيــز  ــث ـــين الـــطـــرفـــين م ب
التعاون الثقافي والاكــاديمــي 

بين البلدين.
وأكــــد الــعــنــزي ان تجربة 
النظام البرلماني السويسري 
جــديــرة بــالاهــتــمــام فهو ليس 
فقط واحدا من اعرق البرلمانات 
الاوروبـــيـــة بــل ايــضــا اكثرها 
استقرار واقلها ازمات ما انعكس 
ايضا على الاداء البرلماني فجعله 
متميزا بالحنكة والــتــريــث. 
ــارة وفــد مجموعة  وتستمر زي
الصداقة البرلمانية السادسة من 
ال25 وحتى ال27 من سبتمبر 
الحالي برئاسة النائب الكويتي 
عسكر العنزي وعضوية النائب 
الحميدي السبيعي والنائب 
الدكتور محمد الحويلة والنائب 

دكتور حمود الخضير.

رئيس البرلمان السويسري يورغ شتال خلال استقباله وفد مجموعة الصداقة البرلمانية

ريا�ض عواد 

قــامــت نــقــابــة الــعــامــلــين في 
وزارة الأشــغــال العامة مساء 
ــس إتحـــاد  ــي أمـــس بــتــكــريم رئ
نــقــابــات العاملين فــي القطاع 
الحكومي وليد المطيري تقديرا 
لـــدوره الــرائــد فــي دعــم مسيرة 

العمل النقابي . 
 من جانبه أكــد عضو المكتب 
التنفيذي لاتحاد نقابات العاملين 
فــي الــقــطــاع الحــكــومــي وعضو 
مجلس إدارة النقابة خالد مجهار 
الدوسري حرص مجلس إدارة 
النقابة على تــكــريم القيادات 
ــــادي  ــة الاي ــب ــاح الــنــقــابــيــة ص
البيضاء على العمل النقابي 
والزميل وليد فلاح المطيري أحد 
القيادات العمالية التي اسهمت 
بــدور ملموس وفعال في إعادة 
تنظيم وترتيب البيت النقابي 
داخل الاتحاد وفي جميع نقابات 
القطاع الحكومي عامة ونقابة 
الاشغال العامة خاصة ، مشيرا 
الى ان هذا التكريم يأتي عرفانا 

وتــقــديــرا لجــهــودة الكبيرة في 
دعم مسيرة الحركة النقابية في 
الكويت والتي تعد المدافع الاول 
عن حقوق ومكتسبات العاملين 

في الدولة  .   
ـــدوســـري أن  ــــح ال     وأوض
تكاتف مجالس ادارات النقابات 
ووقــوفــهــم صــفــا واحــــدا خلف 
قيادة رئيس الاتحاد العام  سالم 
شبيب العجمي ورئيس إتحاد 
نــقــابــات العاملين فــي القطاع 
الحكومي وليد فــلاح المطيري 
كان له الاثر الكبير في مواجهة 
كافة التحديات والصعاب التي 
تحدق بالعمل النقابي وإستطاع 
الجميع من العمل الجماعي وقلب 
الرجل الواحد أن تتحقق العديد 
من المكاسب والانجازات لصالح 
أعضاء الجمعيات العمومية في 
جميع النقابات لاسيما نقابة 
ــي الاشـــغـــال التي  الــعــامــلــين ف
ــا على  ــه يــحــرص مجلس ادارت
تقديم كافة الخدمات والأنشطة 
لأعــضــائــهــا إنــطــلاقــا مــن الثقة 
الغالية التي أولــوهــا لأعضاء 

مجلس الادارة .           
 وأشار الدوسري إلى أن إتحاد 
نــقــابــات العاملين فــي القطاع 
الحــكــومــي بــقــيــادة ولــيــد فــلاح 
المطيري يسعى حاليا الى بذل 
المزيد من الجهد لتحقيق المزيد 
من المكتسبات والحقوق لصالح 
العاملين في القطاعات الحكومية 
على مستوى البدلات والحوافز 
والترقيات وغيرها من الحقوق 
المتأخرة والتي لم تقر حتى الان 
وذلـــك مــن خــلال التنسيق مع 
ــة وطــرق  ــدول المسئولين فــي ال
جميع السبل لتحقيق ذلك وفقا 

للوائح وقوانين الخدمة المدنية .
ــريم  ــك ــت و حـــضـــر حـــفـــل ال
ونائب رئيس النقابة سليمان 
الدوسري وعضو مجلس الاداره 
وممثل الاتحــاد الحكومي خالد 
مجهار الدوسري وعضو مجلس 
الادارة وممــثــل الاتحـــاد العام 
لعمال الكويت عاطف الــداود 
وعــضــو مجلس إدارة نقابة 
الاشغال جاسم العليوي وعدد 

من النقابيين.

نقابة عاملي »الأشغال« كرمت رئيس اتحاد 
نقابات العاملين في القطاع الحكومي 
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شلاش: المشاريع التي تنفذها »الأشغال« 
تتميز بفترة ضمان عند اكتمال الأعمال 

ريا�ض عواد 

أكد وكيل وزارة الأشغال العامة المساعد 
لقطاع المشاريع الإنشائية المهندس  غالب 
شلاش : بأن المشاريع الإنشائية بشكل عام 
ومنها المشاريع التي تقوم وزارة الأشغال 
العامة بتنفيذها مثل مباني الـــوزارات 
والهيئات والمؤسسات الحكومية تتميز 
بفترة ضمان عند إكتمال الأعمال وتشغيل 
واستغلال المبنى من قبل الجهة المستفيدة 
لمدة عامين عن كافة الأعمال المدنية من هيكل 
خرساني وتشطيبات وأعــمــال الكهرباء 
والتكييف والــصــحــي وإنــــذار ومكافحة 
حريق وغيره ، أما العوازل وكمبريسورات 
التكييف فإن فترة الضمان لها 5 7- سنوات 

،
 ولكن إن ظهرت لاحقًا مشكلة أو عمل 
بشكل معيب فــي الهيكل الخرساني وتم 

ــاول ملتزم بعملية  ــق إثــبــات ذلــك فــإن الم
الإصلاح على حسابه مهما كلف الأمر وذلك 
خلال فترة عشر سنوات من تسليم المشروع 
وتشغيله . إلا أن على الوزارة مالكة المرفق 
كجهة مستفيدة وأثناء استغلالها المبنى 
بضرورة البدء بعمل الترتيبات اللازمة 
لتوفير العقود المطلوبة لصيانة المبنى 
والحفاظ عليه ومنها عقد  (إدارة مرافق) 
Facility Management  لتشغيل 
وصيانة المبنى عند انتهاء فترة الصيانة 
التعاقدية المفروضة على مــقــاول وزارة 
الاشغال ، فيكون هذا العقد الجديد جاهز 
للقيام بتشغيل كل أنظمة المبنى على مدار 
الساعة ، وكذلك القيام بالصيانة اللازمة 
لأي عطل او تلف مثل الاصباغ والارضيات 
ووحدات الإضاءة. وأيضًا الصيانة الدورية 
المبرمجة لهذا المبنى )الصيانة الوقائية  
Preventive Maintenance ( للأجهزة 

ــال لا  والمـــعـــدات والآلات عــلــى سبيل المــث
الحــصــر التكييف والــتــهــويــة ومضخات 
الماء ومضخات مكافحة الحريق بالإضافة 
ــدوري للأنابيب للتأكد من  الى الفحص ال
حالتها واستمرار الخدمات دون انقطاع 
الا أنـــه ولـــلأســـف فـــإن بــعــض الجــهــات 
ــدور أو تقوم به  المستفيدة لا تقوم بهذا ال
دون المــســتــوى ممــا يــعــرض هــذه المباني 
للأخطار والتسريبات من بعض المواسير 
وتلف بعض الاجهزة والمــعــدات مما يؤثر 
على تقديم الخدمات المطلوبة وممكن في 
الأوقـــات الحرجة مثلا عند نشوب حريق 
، لا تكون المعدات تعمل بصورة مرضية 
.لذلك فإن دور وزارة الأشغال العامة كجهة 
قامت بتنفيذ المبنى ينتهي عند إنقضاء 
الفترات الزمنية للصيانة كما هو متفق 
عليها وتبدأ مسؤولية الجهة المستفيدة 

م. غالب شلاش ودورها بالحفاظ على المبنى المالكة له .

الجمعية  أعضاء  احتياجات  على  للتعرف  إلكتروني  استبيان 

الرشيدي: إطلاق برنامج خاص لتأهيل مهندسي الإشراف 
3 مراحل رئيسية  على 

أطلق مركز التدريب والتطوير الهندسي 
في جمعية المهندسين الكويتية برنامجا 
خاصا لتأهيل مهندسي الاشراف والذي من 
المقرر أن  يستمر لنحو 5 أسابيع، وذلك في 
اطار باقة واسعة من البرامج التأهيلية التي 
تقدم للمهندسين والمهندسات من مختلف 

التخصصات.  
نــائــب رئــيــس المــركــز المــهــنــدس مساعد 
الرشيدي أوضــح أن المركز وبعد أن أنهى 
برامجه الصيفية بنجاح أطلق هذا البرنامج 
الذي يهدف الى تنمية مهارات المشاركين و 
تعريفهم بمهام مهندس الإشــراف من حيث 
فهم و إعـــداد و إدارة العمليات الخاصة 
بالتنفيذ في مواقع الإنشاءات، مشيرا الى 
أن البرامج الصيفية شهدت اقبالا من الزملاء 
للفترتين الصباحية والمسائية لجودة هذه 
البرامج وتلبيتها رغــبــات المهندسين من 

مختلف التخصصات.
وأوضــح الرشيدي أن البرنامج سيركز 
على  أسباب و طرق حل المشاكل الموقعية 

و خطوات استلام الأعمال من المقاولين و 
الطرق العملية للتصميم الانشائي و تفاصيل 
التسليح و الأخطاء الشائعة.  مضيفا أنه 
سيتم أيضا تعريف المشاركين بأسس دراسة 
كيفية حساب الكميات و حصر بنود الأعمال 
المختلفة للهيكل الخرساني و أعمال الأسود ، 
طرق الصيانة و اكتشاف العيوب الانشائية 
للمباني القائمة و كيفية إصلاحها و طرق 
الفحص و الترميم، كيفية التعامل مع كل من 
الإستشاري و جهاز المقاول و كذلك كيفية 

إدارة العقود و الأوامر التغييرية.  
وذكر أن هذا البرنامج سيتضمن ثلاث 
ـــى “ النظم الإنــشــائــيــة و  مــراحــل ، الأول
المخططات” ومدتها أسبوعين ، الثانية “ 
العقود و حساب الكميات “ لمــدة أسبوع 
واحــد ، والثالثة “التصميم الانشائي و 
ــذه مدتها أسبوعين  عيوب المنشآت” وه
أيــضــا ، مــشــيــرا الـــى امــكــانــيــة مشاركة 
ــين المــشــرفــين على  ــب ــراق المــهــنــدســين و الم
 التنفيذ من تخصصات المدني و العمارة 

والميكانيكا و مهندسي المواقع أيضا. 
ــس المـــركـــز ، أنــه  ــي ــب رئ ــائ ـــــاف ن وأضَ
وبالتزامن مــع طــرح هــذا البرنامج أطلق 
مركز التدريب بالجمعية صفحة عبر الموقع 
الإليكتروني الرئيسي للجمعية لاستبيان 
أراء المهندسين والمهندسات لتحديد البرامج 
الــتــي يفضلونها للفترتين الصباحية 
والمسائية ، مشيرا الى أن ادارة المركز ستأخذ 
بنتائج الاستبيان في خطط عملها المقبلة 
لتعزيز الخدمات المقدمة للزملاء في مختلف 

المواقع ومن كافة التخصصات الهندسية.
وأشاد الرشيدي بتعاون عدد من الجهات 
الحكومية التي يتواصل المركز معها ومنها 
جهاز إعادة هيكلة القوى العاملة في الدولة 
ووزارة الكهرباء والمـــاء ، الأمــانــة وزارة 
الأوقــاف ولاشــؤون الاسلامية والمؤسسة 
ــن الجــهــات  الــعــامــة لــلــمــوانــئ وغــيــرهــا م
الحكومية التي يقوم المركز بتصميم بعض 
البرامج التدريبية الخاصة للعاملين فيها 

ومن مختلف التخصصات.  م. مساعد الرشيدي 


