
أص��در وزي��ر الصحة الشيخ الدكتور 
باسل الصباح قرارا يقضي بتشكيل لجنة 
ل��دراس��ة م��ش��روع ق��ان��ون بتعديل قانون 
م��زاول��ة مهنة الطب البشري والأس��ن��ان 
والمهن المعاونة لهما والمسؤولية الطبية 
وحقوق المرضى والمؤسسات العلاجية 
بما يتماشى مع التطور العالمي في المجال 

الطبي.
وقالت ال��وزراة في بيان لها أمس الأحد 
إن هذا القانون يعد من الأولويات التي شدد 
على إنجازها وزير الصحة منذ توليه المهام 

الوزارية.
وأض��اف��ت أن��ه تم��ت مخاطبة جمعيات 
النفع العام والجهات ذات الصلة بالشأن 
الصحي مثل الجمعية الطبية وجمعية 

طب الأسنان وجمعية الجراحين وجمعية 
التمريض وجمعية الصيدلة وكلية الطب 
وجامعة الكويت وغيرها لإبداء الملاحظات 
التي تراها كل جهة لاضافتها إلى مشروع 
القانون ال��ذي تعكف ال���وزارة حاليا على 
إع��داد مشروع متكامل يشمل كل وجهات 
النظر بم��ا يضمن تقديم خ��دم��ات صحية 

افضل للمواطنين.
من جهة أخ��رى أعلنت وزارة الصحة 
تمديد العمل بقرار إعفاء المقيمين بصورة 
غير قانونية المنتهية بطاقاتهم الأمنية 
من الرسوم الصحية ستة أشهر إضافية 
انطلاقا م��ن اهتمامها الكبير بصحتهم 

وتقديرا منها لظروفهم الإنسانية.
وقالت الوزارة في بيان صحفي إن وزير 

الصحة الدكتور الشيخ باسل الصباح 
أص��در تعليماته للجهات المعنية بإعطاء 
مهلة جديدة للمقيمين بصورة غير قانونية 
لكي يتمكنوا خلالها من استخراج بطاقاتهم 
الأمنية مدتها ستة أشهر اعتبارا من أول 

نوفمبر المقبل.
وأوضحت ال��وزارة انها قامت بمخاطبة 
كل المناطق الصحية لتنفيذ تلك التعليمات 
وإع��ف��اء المقيمين ب��ص��ورة غير قانونية 
المنتهية بطاقاتهم الأم��ن��ي��ة م��ن رس��وم 
الخدمات الصحية حتى نهاية أبريل 2019.

وك��ان وزي��ر الصحة ق��رر مهلة مماثلة 
سابقة من يناير 2018 لغاية أبريل 2018 
ثم تم تمديد المهلة ستة أشهر أخرى تنتهي 

نهاية أكتوبر الجاري.
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تمديد قرار إعفاء المقيمين بصورة غير قانونية من الرسوم الصحية

وزير الصحة يشكل لجنة لدراسة مشروع تعديل 
قانون مزاولة مهنة الطب

الشيخ الدكتور باسل الصباح
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»2035 أكد أن مشاريع الطرق الحالية تطبيق عملي لرؤية »كويت 

 الرومي:  المشاريع الحالية تهدف
إلى تسهيل حركة المرور 

أكد وزير الأشغال العامة ووزي��ر الدولة لشؤون 
البلدية المهندس حسام الرومي أمس أن مشاريع الطرق 

الحالية تعتبر تطبيقا عمليا لرؤية )كويت 2035(.   
وقال الرومي لـ )كونا( أثناء جولة تفقدية لمشروع 
طريق )الوفرة( الجديد إن المشاريع الحالية تهدف إلى 
تسهيل حركة المرور على المديين القريب والبعيد ورفع 

مستوى الأمن والسلامة على الطرق. 
  ومن جانبه قال المدير العام للهيئة العامة للطرق 
والنقل ال��ب��ري المهندس أحمد الح��ص��ان ال��ذي راف��ق 
الوزير بالجولة في تصريح مماثل إن نسب إنجاز 
مشاريع الطرق الحالية عالية ومتقدمة على جداولها 
الزمنية موضحا أن نسبة إنجاز طريق الوفرة بلغت 

60 بالمئة.
   وأض���اف الح��ص��ان أن الم��ش��روع يتضمن تسعة 
تقاطعات مرورية معظمها جسور علوية ويبلغ طول 

الطريق 41 كيلومترا مشيرا إلى أن قيمة العقد بلغت 
65ر84 مليون دينار كويتي )نحو 278 مليون دولار( 

وسيتم الانتهاء منه في أواخر 2019.
   وأشار إلى أن نسبة انجاز مشروع تطوير )الطرق 
الرابطة بين الزور والوفرة( بلغت 44 بالمئة ويتضمن 
)17( تقاطعا مروريا معظمها من الجسور العلوية 
ويبلغ اجمالي طول الطرق في المشروع 130 كيلومترا، 
مبينا أن قيمة العقد بلغت 9ر64 مليون دينار كويتي 
)نحو 213 مليون دولار( وسيتم الانتهاء منه في 
2020. وكانت )هيئة الطرق( أعلنت في وقت سابق 
أنها وضعت خطة متكاملة لتنفيد 74 مشروعا لتطوير 
الطرق والبنى التحتية لتسهيل الحركة المرورية في 
البلاد خلال السنوات المقبلة مشيرة إلى تخصيص 
واعتماد 500 مليون دينار كويتي )نحو 65ر1 مليار 

دولار( لهذه المشاريع.

م.حسام الرومي برفقة النائب نايف المرداس والمهندس أحمد الحصان أثناء الجولة التفقدية

اف��ت��ت��ح وزي���ر ال��ن��ف��ط ووزي���ر 
الكهرباء والم��اء بخيت الرشيدي 
غرفة التحكم المركزية لإش��ارات 
إن��ذار الحريق بمنطقة صبحان 
الذي بدأت العمل في 28 موقع من 

مواقع الوزارة.
وق��ال الرشيدي ف��ي تصريح 
صحفي أمس إثر افتتاح المركز إن 
هذا المشروع أنجز في فترة وجيزة 
قبل اك��ت��م��ال الم���دة المطلوبة من 
خلال الميزانية المح��ددة لتنفيذه، 
مضيفا أن الوزارة تسعى لتحقيق 

تطلعات المواطن والمستهلكين.
وأك���د أن الخ��ط��ة المستقبلية 
ل��ل��وزارة تغطية مايقارب 200 
موقع لإكتمال الخطة المعدة لهذا 
الم��ش��روع ال��ه��ام وتغطية جميع 

المباني ومنشآت الوزارة.

من جانبه قال الوكيل المساعد 
لقطاع الخدمات الفنية والمشاغل 
محمد ال��ش��ره��ان إن ه��ذا المركز 

يعد الأول ف��ي ال��ك��وي��ت مرتبط 
م��ع م��رك��ز التحكم ال���ذي ب��دوره 
يتواصل العاملين فيه مع الادارة 

العامة للأطفاء حسب نوع وحجم 
الحريق.

وأضاف الشرهان “إننا نعمل 

على تطويرالمركز  ليشمل مباني 
وم��راك��ز متعددة من خ�الل ربط 

وزارات ومؤسسات أخرى”.
وذك���ر أن ه��ن��اك خ��ط تواصل 
م��ب��اش��ر ع��ل��ى م���دار ال��س��اع��ة مع 
الإدارة العامة للأطفاء وغرفة 
خاصة لمتابعة الحرائق مرتبطة 

مع الوزارة.
وأوض��ح أن��ه تم خ�الل فترات 
س��اب��ق��ة إج������راء الاخ���ت���ب���ارات 
المطلوبة على المركز قبل اعتماد 
تدشينه، مضيفا أن الوزارة تعمل 
على تطوير الم��رك��ز حتى تصل 
إل��ى م��اي��ق��ارب 2000 م��وق��ع في 
مباني خاصة للموظفين )مباني 
وزاري����ة( وإض��اف��ة 700 محطة 
كذلك محطات القوى الكبرى التي 

تعمل على مدار الساعة.

افتتح مركز التحكم لإشارات إنذار الحريق في  »صبحان«

الرشيدي: نسعى إلى تحقيق تطلعات المواطنين والمستهلكين

 الوزير بخيت الرشيدي  خلال افتتاح غرفة التحكم المركزية

ريا�ض عواد 

افتتحت الهيئة العامة للمعلومات المدنية 
مكتبها الجديد لتسليم البطاقات المدنية في 
مبنى جمعية الفحيحيل التعاونية لخدمة 
أهالي محافظة الأحمدي والتي تشمل )49( 
منطقة بإجمالي عدد السكان أكثر من مليون 

نسمة للمحافظة.
وذكر العسعوسي خلال افتتاح المكتب 

أن هذه الخطوة ج��اءت بعد نجاح الهيئة 
في افتتاح مكتب بمحافظة الجهراء والتي 
يتم تسليم البطاقات المدنية لسكانها في 
مبنى الهيئة في الجهراء، مما يسهل على 
المراجعين  ويجنبهم عناء الازدحام ومسافة 

الطريق. 
 وبين العسعوسي أن عمل المكتب سوف 
يكون خلال الفترة الصباحية من الساعة 8 

صباحا حتى 1 ظهرا.
وتقدم العسعوسي بالشكر الجزيل إلى 
مجلس إدارة جمعية الفحيحيل على توفير 
المكان المناسب للمكتب وتجهيزه بما يحتاج 
م��ن مستلزمات، مم��ا ي��دل على حرصهم 
على خدمة أهالي منطقة الفحيحيل، بل 

والقاطنين بمحافظة الأحمدي.
وأش����ار العسعوسي إل���ى أن الهيئة 

بانتظار الانتهاء من مشروع مبنى الهيئة 
المتكامل الجديد في منطقة الأحمدي أسوة 
بما تم إنج��ازه بمحافظة الجهراء، والذي 
تقوم على تنفيذه وزارة الأش��غ��ال. حيث 
سيكون المبنى المتكامل الثاني والذي يقدم 
جميع خدمات الهيئة من تسجيل وتسليم 
البطاقات والإص���دار ال��ف��وري للبطاقات 

المدنية.

تسهيلًا على أهالي »الأحمدي« من عناء الحضور إلى الهيئة

»المعلومات المدنية« تفتتح مكتب تسليم البطاقات في »الفحيحيل«

العسعوسي مع بعض الحضور  العسعوسي يفتتح المكتب

أشار إلى مقترح تقدمت به الجمعية العام الماضي 

العتل: إحلال المهندسين الكويتيين
5 سنوات  في القطاع الخاص خلال 

أش�����ادت ج��م��ع��ي��ة الم��ه��ن��دس�ني 
الكويتية بالتناغم ال��ذي لمسته 
بين لجنة الإح�الل والتوظيف في 
مجلس الأم��ة م��ع وزارة التربية 
والتعليم ال��ع��ال��ي ل��رص��د أع��داد 
الخريجين وتهيئة س��وق العمل 
لاستيعاب نحو 57 أل��ف خريج 
وخريجة سيبحثون عن وظائف 
خ�الل السنوات الخمس المقبلة، 
مشيرا إلى أنها تؤيد هذه الجهود 
وسبق لها أن تقدمت بمشروعها 
لإحلال المهندسين الكويتيين للعمل 

في القطاع الخاص . 
وأوض������ح رئ���ي���س الج��م��ع��ي��ة 
المهندس فيصل العتل في تصريح 
صحافي أن الجمعية وهي تتابع 
ه��ذه الجهود وت��ع��اون السلطتين 
التشريعية والتنفيذية لاع��ادة 
النظر في نظام التوظيف الحالي 
وتهيئة س��وق العمل لاستيعاب 
هذه الأع��داد الكبيرة ، فإنها تذكر 
بأنها ق��ام��ت وم��ن��ذ أك��ث��ر م��ن عام 
بإعداد دراسة ووضع حل لاحلال 
المهندسين الكويتيين للعمل في 
القطاع الخ��اص، وأن هذا المقترح 
يم��ك��ن أن ي��ك��ون ق���اع���دة لكافة 
التخصصات والمهن الأخرى وأننا 
قدمنا إيم��ان��ا م��ن المجتمع المدني 
بضرورة أن يكون شريكا لتحقيق 
التنمية البشرية والاس��ت��ع��داد 

لتنفيذ “ كويت 2035” . 
وأوض��ح العتل، أن��ه وتجاوبا 
الجمعية قامت وزارة الشؤون 
باصدار تعميمها لاعتماد المهندسين 

غير الكويتيين وقد قامت الجمعية 
ومنذ م��ارس الماضي بهذه المهمة 
على أك��م��ل وج���ه، و أن مقترحنا 
ي��ت��ض��م��ن ب���الاض���اف���ة ال����ى سبر 
المهندسين غير الكويتيين تهيئة 
المهندسين الكويتيين للاندماج 
بسوق العمل وخاصة في القطاع 
الخ���اص ، وم��ن الممكن أن يكون 
هذا المقترح قاعدة للمهن الأخرى، 
مشيدا بتوجيهات وزيرة الشؤون 
الاجتماعية والعمل ووزيرة الدولة 
للشؤون الاقتصادية هند الصبيح 
في مجال ض��رورة البدء بسياسة 
الاحلال وتهيئة البيئة له واشراك 

المجتمع المدني في ذلك. 
وأوض�����ح ال��ع��ت��ل أن مقترح 
الجمعية  يتضمن البدء بتأهيل 

الم��ه��ن��دس�ني ال��ك��وي��ت��ي�ني حديثي 
التخرج بالتعاون مع الشركات 
الخ��اص��ة ال��ت��ي تتولى المشاريع 
ال��ع��م�الق��ة ف���ي ال���ب�ل�اد ع��ل��ى أن 
يستفاد منهم ف��ي م��راح��ل لاحقة 
ليكونوا جاهزين للارتقاء بالعمل 
الهندسي ف��ي القطاع الحكومي 
وتولي المسؤلية الفنية فيه كما 
يمكنهم  الاس��ت��م��رار  للعمل في 
القطاع الخ���اص، مشيرا إل��ى أن 
ه��ذه الخ��ط��ة تح��ت��اج ال��ى نحو 5 
سنوات لاستيعاب كافة المهندسين 
الكويتيين ال��ذي��ن يتم تخريجهم 

خلال السنوات القليلة المقبلة. 
وأك��د العتل، أن ه��ذه الخطوة 
تحتاج الى قرارات حكومية لإعادة 
هيكلة سياسة التوظيف في القطاع 
ال��ع��ام بالتعاون م��ع الجمعيات 
المهنية حتى يتنسى لنا خلق ثقافة 
جيدة لدى حديثي التخرج لدعم 
انخراطهم ف��ي القطاع الخ��اص، 
لافتا ال��ى أن هاجس التخوف من 
العمل في القطاع الخ��اص يبقى 
أحد العوائق التي يجب علينا أن 
نتعاون للمواجهتها في المرحلة 

المقبلة. 
وجدد العتل استعداد الجمعية 
للتعاون مع السلطتين التشريعية 
والتنفيذية ووضع كافة امكانياتها 
لاستقطاب م��زي��د م��ن المهندسين 
الكويتيين وتأهيلهم للانخراط في 
القطاع الخ��اص والح��د م��ن فترة 
انتظار التوظيف وتخفيف العبء 

عن ميزانية الدولة.

فيصل العتل 

أعلن وكيل وزارة الدولة لشؤون الشباب 
بالندب شفيق عمر أم��س إط�الق جائزة 
الكويت للتميز والإبداع الشبابي بنسختها 
الرابعة برعاية صاحب السمو أمير البلاد 

الشيخ صباح الأحمد.   
وق�����ال ع��م��ر ف���ي م���ؤتم���ر ص��ح��ف��ي إن 
ه��ذه الج��ائ��زة تأتي وفقا للاستراتيجية 
الشاملة ل��وزارة )الشباب( بهدف التنمية 
المستدامة التي من شأنها إعداد جيل متمسك 
ومرتق بالقيم وشريك بالتنمية من خلال 
المخرجات التي تعمل على تعزيز ثقافة 
الابداع والتميز وتحث الشباب على تنمية 
مهاراتهم الإبداعية.   وذكر أن قيمة الجائزة 
الإجمالية تبلغ مئة الف دينار كويتي )نحو 
330 الف دولار أمريكي( تأتي تشجيعا 
للشباب الكويتي على الإبداع والابتكار في 
كافة المجالات واستثمار طاقتهم وإسهاما 
في تعزيز الج��وان��ب الوطنية والمعنوية 
للشباب الكويتي وتزكية روح التنافس 

بين الشباب.  
 من جانبه قال الوكيل المساعد لقطاع 
التنمية الشبابية بـ )الشباب( مشعل 

السبيعي إنه يجب على المتقدم المشاركة 
بعمل إبداعي متميز في احدى المجالات 
المختلفة وهي العلوم الشرعية والرياضة 
والثقافة وال��ف��ن��ون والآداب وتعزيز 
الصحة والإع��ل�ام وال��ع��م��ل التطوعي 
وال��ع��ل��وم وال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا والتعليم 
والعمارة والخطيط العمراني والإسكان 

وريادة الأعمال.
   وأوض����ح السبيعي أن م��ن ش��روط 
التقديم للجائزة أن يكون المتقدم كويتي 
الجنسية ما بين 14 و35 عاما من العمر كما 
يمكن المشاركة بالجائزة كأفراد أو مجاميع.   
وأف���اد ب��أن معايير التقييم الرئيسية 
هي الإب��داع والتميز ومدى مساهمة العمل 

ف��ي تنمية المجتمع والمنهجية العلمية 
المستخدمة في العمل وم��دى اث��راء العمل 

المقدم على مجال الجائزة. 
  وأش��ار إل��ى أن الترشيح للجائزة بدأ 
اعتبارا من  أمس الأح��د حتى 31 ديسمبر 
المقبل، ويتم على الموقع الإلكتروني لوزارة 

الدولة لشؤون الشباب.

وفقاً لإستراتيجية الوزارة الشاملة في التنمية المستدامة 

»الشباب« تطلق جائزة الكويت للتميز والإبداع 
الشبابي بنسختها الرابعة

جانب من الحضور شفيق عمر

القريفة:  بلدية »الجهراء« رفعت
9  بقالات متنقلة في »كبد«

أعلنت إدارة العلاقات العامة ببلدية الكويت عن 
إستمرار  إدارة النظافة العامة و إشغالات الطرق بفرع 
بلدية الجهراء بحملاتها الميدانية و بالأخص الحملات 
التي تقوم بها مراقبة إشغالات الطرق التي تستهدف 
للحد من ظاهرة الباعة الجائلين و البقالات المتنقلة 
الغير مرخصة  المتواجده على الطريق الم��ؤدي إلى 

منطقة كبد  وذلك  ضمن إطار حملة #تواصل_معنا .
وأوض��ح مدير إدارة النظافة العامة و إشغالات 

الطرق فهد القريفة أن  مفتشين مراقبة اشغالات الطرق  
قد قامت بخطة ميدانية لرصد مواقع الباعة الجائلين و 
البقالات الغير مرخصة إستبقت الحملة التي أسفرت 
عن رفع 9 بقالات متنقلة دون ترخيص و  دراجتين 
نارية . وأكد القريفة  أن الحملة هدفت إلى الحفاظ على 
المنظر العام و الحد من ظاهر تداول المواد الغذائية في 
غير الأماكن المرخصة حرصا علي صحة المواطن و 

المقيم .

رفع بقالة متنقلة 


