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الدعيج بحث مع رئيس وكالة الأنباء السعودية 
تعزيز التعاون وتطوير الإعلام العربي

استقبل رئيس مجلس الإدارة 
والم��دي��ر ال��ع��ام ل��وك��ال��ة الأن��ب��اء 
الكويتية )كونا( الشيخ مبارك 
الدعيج بمكتبه أمس رئيس وكالة 
الأنباء السعودية )واس( عبدالله 
الحسين حيث جرى بحث العديد 
من القضايا الإعلامية التي تهم 

الجانبين.
وت��رك��ز الح��دي��ث خ�الل اللقاء 
حول سبل تعزيز التعاون القائم 
ب�ني وك��ال��ت��ي الان��ب��اء الكويتية 
والسعودية ليشمل آفاقا جديدة 
ت��ع��ك��س ال��رغ��ب��ة الم��ش��ت��رك��ة في 
تطوير العمل الإعلامي والارتقاء 

بمستوى الأداء.
كما ت��ن��اول الح��دي��ث الجهود 
المبذولة لتطوير الاع�الم العربي 
وت��ط��وي��ر م��ؤس��س��ات��ه وادوات����ه 
وتجديد خطابه ليحقق طموحات 
الشعوب العربية ويتمكن من 

منافسة الاعلام العالمي.
واتفق الجانبان على استمرار 
التواصل الاخ��وي بينهما لبحث 
كافة المستجدات العالمية والتشاور 
في كيفية التعامل الإعلامي الأمثل 
مع الاح��داث وتنسيق المواقف في 

المحافل الدولية.

وأش��اد الشيخ مبارك الدعيج 
خلال اللقاء بالدور الذي يقوم به 
أخيه عبدالله بن فهد الحسين في 
دع��م التعاون العربي ومساندة 
الج��ه��ود ال��ت��ي ي��ق��وم ب��ه��ا اتح��اد 
وك���الات الان��ب��اء العربية )فانا( 

لتطوير الاعلام العربي.
وأوض�����ح ان ال��ع�الق��ات بين 
وك��ال��ت��ي الان���ب���اء ال��س��ع��ودي��ة 
والكويتية تعتبر نموذجا مثاليا 
ي��ج��س��د ال���رواب���ط ال��ت��اري��خ��ي��ة 
والأخ��وي��ة المتميزة بين البلدين 
الشقيقين.من جهته اك��د الحسين 
على أهمية تعزيز التعاون بين 
الم��ؤس��س��ات الإع�الم��ي��ة العربية 
خاصة في ه��ذه المرحلة الراهنة 
التي يشهد فيها العالم متغيرات 

وتطورات متسارعة.
وح��ض��ر ال��ل��ق��اء ن��ائ��ب رئيس 
مجلس الإدارة ع��دن��ان ال��راش��د 
ون��ائ��ب الم��دي��ر ال��ع��ام للشؤون 
الإداري����ة والم��ال��ي��ة والات��ص��الات 
عبدالحميد ملك ونائب المدير العام 
لقطاع التحرير سعد العلي ومدير 
إدارة التسويق والعلاقات العامة 
عصام الرويح ومدير مكتب المدير 

العام نايف العتيبي.

محافظ »الأحمدي« يهنئ القيادة 
السياسية بحلول شهر رمضان المبارك

هنأ محافظ الأحمدي الشيخ 
فواز الخالد صاحب السمو أمير 
ال��ب�الد الشيخ صباح الأحمد 
بمناسبة حلول شهر رمضان 

المبارك.
وق����ال الخ��ال��د ف��ي رس��ال��ة 
تهنئة بعثها إل��ى سمو الأمير 
“يشرفني بالأصالة عن نفسي 
ون��ي��اب��ة ع��ن أب��ن��اء محافظة 
الأح��م��دي أن أرف���ع إل��ى مقام 
سموكم أسمى آي��ات التهاني 
والتبريكات بمناسبة حلول 
شهر رم��ض��ان س��ائ�الً المولي 
سبحانه أن يحقق لكويتنا 
الح��ب��ي��ب��ة الم��زي��د م��ن ال��ت��ق��دم 
والازدهار وأن يديم عليها نعمة 

الأمن والأمان ، وأن يحفظ سموكم للكويت ولنا 
على الدوام نعم الوالد والقائد والمعلم وأن يخطو 
وطننا الغالي المزيد من الخطوات الوثابة نحو 
مستقبل أكثر إشراقا تتحقق فيه الغايات في ظل 

الرعاية السامية لسموكم 
حفظكم الله ورعاكم”.

كما هنأ الخالد سمو ولي 
العهد الشيخ ن��واف الأحمد 
، وسمو الشيخ سالم العلي 
ال��ص��ب��اح رئ��ي��س الح���رس 
ال��وط��ن��ي ، وس��م��و الشيخ 
ن��اص��ر المح���م���د، وال��ش��ي��خ 
مشعل الأحمد نائب رئيس 
الح���رس ال��وط��ن��ي، وسمو 
الشيخ جابر المبارك رئيس 
مجلس ال���وزراء، والشيوخ 
والوزراء والمحافظين ، وذلك 
في رسائل تهنئة أعرب فيها 
عن تهانيه وأهالي محافظة 
الخير -الأح��م��دي- بحلول 
شهر الصيام ، وتمنياته ب��أن يعيد الله هذه 
المناسبة الجليلة بالعزة وال��رخ��اء والأم��ن 
والأمان على كويت الإنسانية والأمتين العربية 

والإسلامية بالخير واليمن والبركات.

الشيخ فواز الخالد

»دعم المخترعين« تدعو إلى بناء منظومة متكاملة 
في الكويت لرعاية المواهب العلمية الوطنية

دعت نائب رئيس الجمعية الكويتية 
لدعم المخترعين المهندسة مريم الحسين 
أمس الخميس لبناء منظومة متكاملة في 
الكويت لرعاية المواهب العلمية الوطنية 
وتحويل افكارهم الى واق��ع تستفيد منه 
ال��دول��ة. وق��ال��ت الحسين ف��ي تصريح لـ 
)كونا( على هامش مشاركتها في الملتقى 
الاول للمخترعين الخليجيين إن الجمعية 
الكويتية لدعم المخترعين تم إشهارها في 
ع��ام 2016 بهدف الاهتمام بالمخترعين 

الكويتيين وتطوير قدراتهم.
وأضافت أن الجمعية تؤمن بأن المخترع 
الكويتي ه��و م��ن أه��م رواف���د الاقتصاد 

المستقبلية م��ؤك��دة تطلع الجمعية الى 
احتضان المخترع الكويتي ودعمه لتحقيق 
شغفه العلمي. واوض��ح��ت الحسين ان 
الجمعية تعمل على نشر ثقافة الإب��داع 
والاخ���ت���راع���ات والم��ع��رف��ة ف��ي المجتمع 
الكويتي ودعم القدرات الوطنية في إنتاج 
الأفكار والارتقاء بالمواهب الكويتية من 
الناحية الفنية وتطوير مهاراتها من خلال 
إقامة ال���دورات المتخصصة والمؤتمرات 

والمعارض والملتقيات ذات الصلة.
واكدت ان الكويت خطت خطوات مهمة 
في مجال دعم المخترعين الشباب وابراز 
اختراعاتهم م��ن خ�الل تأسيس العديد 

من المراكز الحكومية ذات الصلة وتوفير 
البيئة المناسبة لتطور من قدراتهم ودعمهم 
ماديا واعلاميا مشيدة باستضافة الكويت 
لمعرض الاختراعات الدولي الذي عقد في 
ديسمبر الماضي وش��ارك فيه العديد من 

الجهات الإقليمية والعالمية.
واوضحت ان من اهم جهود الجمعية 
الكويتية لدعم المخترعين استضافتها 
أخيرا للملتقى الوطني للاختراعات المميزة 
بمشاركة ما يقارب 170 مخترعا والذي 
اشتمل على ورش عمل قدمها متخصصون 
وحلقة نقاشية عرضت خلالها تجارب 

وانجازات عدد من المخترعين الكويتيين.

واع��رب��ت الحسين ع��ن الشكر لكل من 
س��اه��م ب��إط�الق م��ب��ادرة )الملتقى الأول 
للمخترعين الخليجيين( في دبي مؤكدة 
اهمية الملتقى ف��ي توطيد العلاقات مع 
الم���خ���ت���رع�ي�ن الخ��ل��ي��ج��ي�ني بم��خ��ت��ل��ف 
تخصصاتهم. واك����دت ح���رص أع��ض��اء 
الجمعية الكويتية على دع��م المخترعين 
للمشاركة ف��ي الملتقى ل�الح��ت��ك��اك مع 
المخترعين الخليجيين والتعارف وتبادل 
الأف��ك��ار والم��ع��ل��وم��ات “وحتما سيكون 
الملتقى نقطة انطلاق مستقبلية لمبادرة 
كبيرة ونقلة نوعيه تخدم المخترعين في 

دولنا”.

الشيخ مبارك الدعيج يتسلم درعاً من عبدالله الحسين
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مكتب الشهيد نظم احتفالية 
»القريش« بمشاركة أسر الشهداء 

نظم مكتب الشهيد أمس 
الأول  حفل ي��وم “القريش” 
لأس����ر ال���ش���ه���داء وذوي���ه���م 
ب��ح��ض��ور ع���دد ك��ب��ي��ر منهم، 
ح��ي��ث تخلل الح��ف��ل ع���دد من 
الان��ش��ط��ة ك��إق��ام��ة الم��ع��ارض 
لبعض الم��ش��غ��ولات اليدوية 
لأب��ن��اء الشهداء والعديد من 
الفقرات الاجتماعية والثقافية 

والدينية.
وق��ال��ت الوكيل بالديوان 
الام��ي��ري الم��دي��ر ال��ع��ام لمكتب 
ال��ش��ه��ي��د ف��اط��م��ة الأم���ي���ر إن 
“القريش” عادة سنوية لدى 
مكتب الشهيد ينظمها قبل 
ق���دوم شهر رم��ض��ان الم��ب��ارك 

مع أسر الشهداء وذويهم، مؤكدة ان  فعاليات 
ي��وم قريش يضم اس��ر وأبناء الشهداء تحت 
مظلة مكتب الشهيد كعادته سنويا ومثل هذه 
الانشطة نحرص على التواجد والالتقاء بهم 

وتشاركهم فرحتهم .
وأك��دت الامير انه من واجب مكتب الشهيد 
ان يقيم مثل ه��ذه الأن��ش��ط��ة للاجتماع مع 
اسر الشهداء والاستماع لهم ولاحتياجاتهم 

ومطالبهم وايضا للتعارف 
فيما بينهم م��ؤك��دة ان من 
الج��م��ي��ل ان ن��ع��ي��ش تلك 
اللحظات معهم ومعايشتهم 
لانها تسعد الكبار والصغار 
والبعض ينتظرها بفارق 
ال��ص��ب��ر ، م��ش��ي��رة ال���ى ان 
الملتقى تخلله العديد من 
الانشطة والفقرات للكبار 
وال��ص��غ��ار وت��ق��ديم بعض 
الهدايا والجوائز ولا ننسي 
دور ابناء الشهداء الدائم 
في تألق كانت لهم بصمة 
بالمشاركة بالفعالية وهذا 

أسعدنا وأسعد الأسر .
وب�����دوره، ل��ف��ت م��راق��ب 
العلاقات العامة والأنشطة في مكتب الشهيد 
جديع المطيري الى ان فعالية هذا العام مختلفة 
كليا عن الأعوام السابقة،  لان  هذا العام كانت 
هناك مشاركة من أبناء الشهداء وهم من قام 
بتنظيم بعض القرات التي أسعدت الحضور 
، مؤكدا ان الجديد في ه��ذا العام هو تنظيم 
المعارض للكبار والصغار والقهوة الشعبية 

وبرامج مختلفة دينية وثقافية واجتماعية.

فاطمة الأمير

خلال محاضرة تعريفية في بلدية الكويت حول دور ديوان المحاسبة في حماية المال العام

النمران : رؤية جديدة لخلق رقابة داخلية قوية وفاعلة
أكد نائب المدير العم لشئون 
قطاع الرقابة والتفتيش ببلدية 
الكويت ف��واز النمران إن الدور 
الرقابي الذي تقوم به الإدارات 
التابعة لقطاع الرقابة والتفتيش 
والقطاع ذاته في ظل الإمكانيات 
المتاحة والمتوفرة والمعمول بها 
حالياً يتطلب العمل على تقويته 
وتطويره بحيث يكون له دور 
مؤثر وفعال في كافة الإدارات 
التابعة للبلدية، بحيث يصبح 
الضوء الكاشف لجوانب الضعف 
الموجودة حالياً لا تجريحاً ولا 
ه��دم��اً ول��ك��ن ب��ه��دف معالجتها 
وإصلاحها وإل��ق��اء ذل��ك الضوء 
على الجوانب الإيجابية لإبرازها 
وت��ع��زي��زه��ا ج����اء ذل����ك خ�الل 
المحاضرة التعريفية “حول دور 
ديوان المحاسبة في حماية المال 
العام” الذي اقامها قطاع الرقابة 
والتفتيش فى البلدية بإشراف 
ف��ري��ق نشر الثقافة المعرفية 
بديوان المحاسبة بحضور رئيس 
الفريق الدكتور ممدوح العنزي 
وع���دد م��ن مسئولي البلدية و 
ديوان المحاسبة، مؤكداً على أن  
قطاع الرقابة والتفتيش والذي 
يعد ج��زء م��ن منظومة العمل 
الجماعي ببلدية الكويت بموجب 
التوجيهات المستمرة من وزير 
الأوق���اف والشئون الإسلامية 
ووزي��ر الدولة لشئون البلدية 
وال��دع��م ال��ك��ام��ل م��ن م��دي��ر عام 

البلدية    .
وأوضح النمران  بأن الحاجة 
تتطلب ض��خ الم��زي��د م��ن الدماء 
الج���دي���دة ف���ي ج��م��ي��ع إدارات 
ال��ق��ط��اع ب��غ��ي��ة تح��ق��ي��ق رؤى 
وخطط من خلال عملية منهجية 
لتحقيق تصور واض��ح  وفعال 
ل��دور قطاع الرقابة والتفتيش 
وإدارات��ه ، وذلك لتقوية الرقابة 
الداخلية ووضع برنامج يكون 
الغرض منه قياس كفاءة الرقابة 
الداخلية والعمل على تطويره 
بصفة مستمرة فضلا عن حصر 
اللوائح المعمول بها ودراس��ة 
النقاط التي قد تتطلب إضافة 
لهذه اللوائح ورف��ع مقترح بها 
بغرض التعديل ، حصر إجراءات 
ال��ع��م��ل ودورت���ه���ا المستندية 
لتحديد الم��س��ئ��ول��ي��ات والم��ه��ام 
الموكولة للأشخاص فضلا عن 
ال��وق��وف ع��ل��ى ن��ق��اط الضعف 

بغرض معالجة الخلل الموجود 
بها وتقوية النظام الرقابي في 
ضوء هذه المعالجة، إلى جانب 
الوقوف على الإجراءات المعمول 
بها من ناحية الدورة المستندية 
والعمل على تقليصها وتوحيد 
الإج��راءات الخاصة بها في كافة 
الجهات المطبقة لهذه الإجراءات 
وذل��ك بموجب دراس��ة تتم على 
الح��الات ورف��ع مقترح للتعديل 
بما فيه الصالح العام ، بالاضافة  
إلى الإعتماد على الناحية الآلية 
ف��ي العمل س���واء ك��ان ذل��ك من 
ن��اح��ي��ة ال����دورة المستندية أو 
التوثيق للمستندات وإج���راء 
الميكنة اللازمة لتقليص الدور 
ال��ورق��ي المتراكم وبحث ال��دور 
الرقابي الداخلي والعمل على 
ض��رورة تفعيله سواء كان ذلك 
مسبقاً أو لاحقاً للعمليات التي 
التابعة  تتم بكافة الإدارات 
للبلدية بم��ا يحقق التصويب 
المطلوب و تصنيف المخالفات 
التي يتم تحريرها إل��ى أن��واع 
والتى تشمل  ) الغير مقصود 
– المقصود – الجسيم ( لعرضها 
ع��ل��ى الإدارة ال��ع��ل��ي��ا وات��خ��اذ 

القرارات بشأنها.
وأض��اف  النمران ب��أن  قطاع 
الرقابة والتفتيش يسعي إلى 
تسهيل العمل وتطويره ورفع 

مستوى أداء الإدارات وزي��ادة 
التدقيق على جميع المعاملات 
وت��س��ه��ي��ل الإج���������راءات على 
المراجعين وخلق نظام رقابي 
داخ��ل��ي ق���وي ي��ض��م��ن تحقيق 
أه��داف الجهاز التنفيذي لبلدية 
الكويت للوصول لأقصى درجات 
الجودة والتميز والمهنية في أداء 

العمل البلدي ، وبلوغ غاياته 
المستهدفة على مستوى الوطن 
والمواطنين وتوحيد التوجه نحو 
مستقبل مزدهر ومستدام عملاً 
على حشد كافة الجهود لإنجاز 

أهداف خطة التنمية الوطنية.
وأش��ار النمران إلى ان قطاع 
الرقابة والتفتيش بصدد اتخاذ 

العديد من الإج���راءات لتحقيق 
الأه�����داف ال��ت��ي ي��س��ع��ى إليها 
كحصر وتبويب كافة المعاملات 
الموجودة بالقطاعات والإدارات 
ب��الج��ه��از ال��ت��ن��ف��ي��ذي لبلدية 
الكويت وال��ق��وان�ني واللوائح 
وال��ق��رارات والنظم والتعاميم 
المنظمة ل��ه��ا ف��ض�ال ع��ن حصر 

متطلبات وإج������راءات العمل 
لجميع الم��ع��ام�الت وال����دورات 
المستندية الم��ع��م��ول ب��ه��ا، الى 
جانب  تسهيل وتوحيد متطلبات 
وإج������راءات ال��ع��م��ل وال����دورة 
المستندية لكل معاملة بما يتفق 
مع اللوائح والقوانين المنظمة 
ل��ه��ا ، إع����داد دل��ي��ل بالتعاون 

والتنسيق مع قطاعات البلدية 
يتضمن إج����راءات ومتطلبات 
المعاملات وخطواتها التفصيلية 
لكي يرجع إليه الموظفون عند 
الح��اج��ة وي��ص��ار إل��ى تعديله 
ع��ن��دم��ا تح���دث ت��غ��ي��ي��رات على 
تنظيم وإج���راءات العمل حتى 
تكون إج���راءات العمل موحدة 
وواض��ح��ة للجميع س���واء من 
العاملين أو المستفيدين ، مراجعة 
القوانين واللوائح المنظمة للعمل 
بالبلدية ودراس��ة حالتها ومن 
ثَم التنسيق مع الجهات المعنية 
وطرح التوصيات أو المقترحات 
المتعلقة بإجراء تغييرات عليها 
وإع���داد إص���دارات مجمعة لها 
لمراعاة التطور في العمل البلدي 
وطبيعة الخدمات التي تقدمها 
البلدية ووض��ع أس��اس لبناء 
جديد في إدارة الشئون البلدية 
ي��ت�الءم م��ع ظ����روف المجتمع 
فضلا ع��ن  خلق ن��ظ��ام رقابي 
داخلي قوي يجمع ما بين الرقابة 
المسبقة والرقابة اللاحقة ، إعداد 
وتنفيذ برنامج تقييم للرقابة 
الداخلية للوقوف على نواحي 
القصور والـضعف، ودراس��ة 
أسبابها، واتخـاذ الإج��ـ��راءات 
ال�الزم��ة للمعالجة والتطوير، 
ووض��ع معايير محددة لتقييم 
الأداء، يم���ك���ن م����ن خ�الل��ه��ا 

قياس الأداء الفعلي، وتحديد 
الانحرافات وأسبابها واتخاذ 
الإج������راءات لتصحيحها إل��ى 
جانب تطوير علاقات التعاون 
والتنسيق بين جميع الوحدات 
الإداري�����ة بالبلدية بم��ا يكفل 
إرساء قواعـد الرقابـة الداخلية 
وتطوير إجراءاتها وضوابطها، 

وحسن تطبيقها.
وب�������دوره أوض�����ح رئ��ي��س 
فريق الثقافة المعرفية بديوان 
المح��اس��ب��ة ال���دك���ت���ور مم���دوح 
ال��ع��ن��زي ب���ان ه���ذه المح��اض��رة 
ت��ع��ك��س م����دى س���ع���ى  ب��ل��دي��ة 
الكويت إلى التعاون مع الاجهزة 
الرقابية ك��ادي��وان المحاسبة، 
مشيراً إلى أن ال��دور الذي يقوم 
به ديوان المحاسبة ليس لتصيد 
الاخ��ط��اء ول��ك��ن للتنسيق في 
كل من شأنه الحفاظ على المال 
العام وترشيدالانفاق وتحصيل 

الايرادات على الوجه الأكمل.
وتابع العنزي قائلا بأنه  بعد 
تعديل المادة 36 من القانون 15 
لسنة 1979 الخ��اص بالخدمة 
المدنية تم تفعيل الباب الرابع من 
دي��وان المحاسبة وال��ذي يتعلق 
ب��الم��خ��ال��ف��ات الم��ال��ي��ة وت��أدي��ب 
مرتكابي المخالفات المالية من 
خ�الل إحالتهم إل��ى محاكمات 

تأدبية.

تكريم النمرانجانب من المحاضرة

جانب من الحضور


