
ضمن سابقة حققتها مجموعة من 
أبناء الكويت على قمة “أمادابلم” في 
سلسلة جبال الهملايا، تم تسجيل 
إنج��از جديد ف��ي موسوعة جينيس 
ل�لأرق��ام القياسية، وذل��ك برفع علم 
دول��ة الكويت الأكبر مساحة وحجم 

في العالم على قمة “أمادابلم” .
وحقق فريق KFlag هذا الإنجاز 
بعد رحلة استمرت واح��دا وعشرين 
يوما من التسلق على جبال الهملايا، 
وتجهيز امتد إلى أكثر من سنة. حيث 
كان الفريق يتألف خلال هذه الرحلة 
م��ن ع��ش��رة أع��ض��اء، ب��داي��ة م��ن قائد 
الفريق: فؤاد قبازرد، وبقية أعضاء 
الفريق الأبطال: علي البيرمي – طلال 
المطوع – يوسف الشطي – يوسف 
القلاف – عبد الرحمن السويلم – إيمان 
الجندل – إبراهيم الدمخي – محمد 

الأنصاري – أحمد العبدالرزاق.
وبرعاية كريمة من شركة البترول 
الكويتية العالمية والشركة الكويتية 
للاستكشافات البترولية الخارجية  
متمثلة بالرئيس التنفيذي لشركة 
البترول الكويتية العالمية والرئيس 
التنفيذي بالوكالة للشركة الكويتية 
للاستكشافات البترولية الخارجية 
الشيخ  نواف سعود الصباح والإدارة 
العليا للشركتين تم��ت، بفضل الله، 

مهمة أبطال الوفد الكويتي المشارك 
من الشركتين في تسلق قمة أما دابلام 
في جبال الهيمالايا وثبيت أكبر علم 

كويتي )100 متر x 30 متر(، على 
قمتها والتي يبلغ ارتفاعها 6812 متر 

فوق سطح البحر. 

ومن الناحية الفنية، لقد بذلت إدارة 
الشركتين ج��ه��ودا ج��ب��ارة استمرت 
لما يقارب عام كامل لتنظيم الرحلة 

وإعداد كافة متطلباتها من أجل تذليل 
كافة العقبات التي تواجهها وتحقيق 
النجاح لها. واستمرت الرحله 12 

ي��وم��ا ح��ي��ث ت��وج��ت بتحقيق كافة 
الأهداف التي وضعت من أجلها وعلى 
رأسها تحقيق الرقم القياسي من خلال 

تثبيت أكبر علم على هذه القمة.
وق��د عبر ال��ش��ي��خ  ن���واف سعود 
الصباح الرئيس التنفيذي لشركة 
البترول الكويتية العالمية والرئيس 
التنفيذي بالوكالة للشركة الكويتية 
للاستكشافات البترولية الخارجية 
من جانبه عن سعادته الغامرة بهذا 
الإنج��از، قائلا بأن هذا الإنج��از الذي 
حققه أب��ط��ال كويتيون نفخر بهم 
جميعا ه��و إنج��از يمثل ك��ل الشعب 
الكويتي، حيث أنه يحمل روح الشعب 
الكويتي ورغبته العميقة دائما لرفع 
اسم الكويت في كافة المحافل وتمثيلها 
خير تمثيل ولاننسى بالمقابل شكر 
جميع الرعاة الداعمين لهذا الفريق 
من الهيئة العامة للرياضة )قطاع 
الرياضة للجميع( واللجنة الأولمبية 
الكويتية لدعمهم الكريم في تحقيق 

هذا الإنجاز.
وفي سياق تكريم فريق الأبطال، 
ي��ذك��ر أن���ه سيتم استقبالهم ي��وم 
الأح���د الم��واف��ق 17 نوفمبر 2019 
ف��ور وص��ول��ه��م إل��ى م��ط��ار الكويت 
الدولي، ويقوم باستقبال الأبطال كل 
من إدارة شركة البترول الكويتية 
العالمية وإدارة الشركة الكويتية 
للاستكشافات البترولية الخارجية 

والرعاة الرسميين.

»البترول الكويتية«: نفتخر بإنجاز الفريق لأنه يحمل روح الشعب الكويتي

»KFlag« تسجل إنجازاً جديداً في »جينيس« برفع أكبر علم للكويت على جبال الهملايا  

العلم الكويتي على جبال الهملايا  
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الفريق خلال رحلته

ح��ص��دت ش��رك��ة الخ��ط��وط 
الجوية الكويتية جائزة أفضل 
راحة مقاعد بين شركات الطيران 
في منطقة الشرق الاوسط للعام 
2019، وذل��ك م��ن قبل منظمة 
 APEX Official Airline
Ratings™في ح��ف��ل أقامته 
المنظمة ف��ي س��ن��غ��اف��ورة ضم 
شركات الطيران العالمية يوم 
الارب��ع��اء الم��واف��ق 13 نوفمبر 
ن��ي��اب��ة  2019، وتسلم الجائزة	
عن الخطوط الجوية الكويتية 
مساعد الرئيس التنفيذي لخدمة 
ال��ع��م�الء ف����وزي ع��ب��دال��وه��اب 

خورشيد.
وق���د ج����اءت ه���ذه الج��ائ��زة 
استنادا على إستبيان محايد 
ومباشر من قبل المسافرين الذي 
وصل عددهم لنحو 1.6 مليون 
مسافر شاركوا بالتصويت على 
هذا الاستبيان وتعتمد منظمة 
APEX على آراء ووجهات نظر 
محايدة من قبل المسافرين حيث 
يتم منح الركاب الفرصة لتقديم 
تقييمات مجهولة المصدر لتغطي 
خمس فئات من الخدمات: راحة 
المقعد، خدمة المقصورة، الطعام 

والشراب، البرامج الترفيهية، 
وخ��دم��ة  Wi-Fi، كما يسمح 
التقييم المطبق من خلال الشاشة 
الواحدة لركاب شركات الطيران 

لتقييم رحلاتهم بسهولة .
هذا وتؤكد الخطوط الجوية 

الكويتية استمرارها وإصرارها 
في السعي نحو تطوير خدماتها 
المتنوعة لتحقيق أعلى معدلات 
ال��رض��ى ل��دى ال��ع��م�الء ال��ك��رام 
لتحقيق أفضل معايير الخدمات 

المتطورة.

ق���ال محمد ج��ع��ف��ر، الرئيس 
التنفيذي لشركة “جست كلين”، 
أن عرض الاكتتاب الأول��ي العام 
هو الهدف الأسمى ال��ذي تتطلع 
إل��ي��ه ال��ش��رك��ة ل��ي��دع��م توسعها 
عبر منطقة الخليج وص��ولاً إلى 

الأسواق الدولية. 
وكانت الشركة، والتي انطلقت 
قبل ث�الث س��ن��وات لتعمل على 
تح����وّل أع��م��ال ق��ط��اع الم��غ��اس��ل 
في المنطقة ونقله إل��ى المنصات 
الإلكترونية، قد عملت للتوّ على 
توسعة عملياتها في السعودية 
لتمتد م��ن المنطقة الشرقية إلى 

جدة. 
وستضيف “جست كلين”، 
والتي تعمل من مقرها في الكويت 
بالإضافة إلى الإمارات والبحرين، 
مدينة الرياض والمزيد من المدن 
السعودية الكبرى إل��ى شبكتها 
خلال الأشهر القليلة المقبلة قبل 
الان��ط�الق ف��ي الأس���واق الدولية 

العام المقبل. 
واحتفاءً بهذا التوسع، أطلقت 
“جست كلين” اليوم حملة تتيح 
للعملاء في الكويت والبحرين 
والإم��ارات فرصة الحصول على 
جوائز قيمة. تستمر الحملة منذ 
اليوم وحتى 15 ديسمبر وتتيح 
الفرصة للمشاركين للفوز بجائزة 
ق��دره��ا 5,000 دولار ن��ق��داً عبر 
برنامج للإحالة باستخدام تطبيق 

“جست كلين”. 
ف��ي ه��ذا ال��س��ي��اق ق��ال جعفر: 
“يوفر قطاع المغاسل ف��ي دول 
الخليج العربية ف��رص��اً واع��دة 
للغاية بقيمة 3 مليارات دولار، 

وك��ان��ت خطتنا منذ البداية هي 
تحويله إلى قطاع يعمل حصريًا 

عبر شبكة الإنترنت.” 
وأض��اف: “قبل عام من اليوم 
كنا متواجدين في الكويت فقط، 
وشهدنا منذ ذل��ك الح�ني توسعاً 
م��ل��م��وس��اً ف��ي��م��ا ن��ع��م��ل ج��ادّي��ن 
ل��ت��ح��دي��ث م��ن��ت��ج��ن��ا وت��ه��ي��ئ��ت��ه 
لدخول مدن جديدة في الأس��واق 
العالمية. كما أننا نعمل بجهد من 
أجل الوصول إلى عرض اكتتاب 
أولي عام، ونسعى لتحقيق النمو 
لشركتنا لتصل إل��ى مستويات 

تجعل منه حقيقة ممكنة.”  
وم���ن خ�ل�ال الح��م��ل��ة الحالية 
التي تستمر شهراً كاملًا، يطلب 
م��ن مستخدمي تطبيق “جست 
كلين” دع��وة أصدقائهم لتحميل 
التطبيق وحجز خدمة الغسيل، 
ب��ح��ي��ث ي��ف��وز ال��ش��خ��ص ال���ذي 
يحقق أعلى عدد من الطلبات عبر 

أصدقائه بجائزة نقدية قيمتها 
5,000 دولار.  تجدر الإشارة إلى 
أن “جست كلين” تأسست عام 
2016 على يد الشقيقين الكويتيين 
ن��وري وع��ذب��ي ال��ع��ن��زي، لتتيح 
للعملاء إمكانية الحصول على 
خدمات الغسيل من خلال تطبيق 
سهل الاستخدام يربطهم بمئات 

المغاسل.
ويقول المؤسس الشريك عذبي 
العنزي أن الطلب على خدمات 
المغاسل يدعم توسع الشركة، 
وأن ظروف السوق لن تساهم في 
إبطاء نموها.  وأوضح قائلاً: “لا 
تعدّ أعمال الغسيل من الكماليات، 
فهي ض���رورة أس��اس��ي��ة ويدفع 
الناس في المنطقة مقابل الحصول 
على تلك الخدمة حتى في فترات 
ال��ت��ب��اط��ؤ الاق���ت���ص���ادي – فهي 
ك��الح��اج��ة إل���ى ح�الق��ة الشعر، 

وتعتبر زهيدة نسبياً.”  

ن��ظّ��م��ت مجموعة ه����واوي لأع��م��ال 
المستهلكين في الكويت ملتقىً إعلامياً 
أقيم مساء ي��وم الأرب��ع��اء 13 نوفمبر 
2019 في فندق ومنتجع جميرا شاطئ 
المسيلة شهد ت��واج��د أب��رز شخصيات 
المجتمع الإع�الم��ي. وتضمنت قائمة 
الضيوف الحاضرين ع��دداً من رؤساء 
التحرير والصحفيين ومقدمي البرامج 
التلفزيونية إلى جانب مشاهير وسائل 

التواصل الاجتماعي.

واستهل جيسون جيانغ، -مدير عام 
مجموعة ه���واوي لأع��م��ال المستهلكين 
في الكويت-، فعاليات الأمسية بإلقاء 
كلمتة ورح��ب م��ن خلالها بالضيوف 
المتواجدين؛ حيث قال: “باتت أمسيات 
الملتقى الإعلامي واحدة من أبرز فعاليات 
التواصل وأكثرها ترقباً وتفضيلاً على 
أجندتنا السنوية. وها نحن نجتمع مع 
مزيج فريد من الشخصيات المرموقة 
ذات التأثير الفعال من مختلف قنوات 

الات��ص��ال تح��ت سقف واح���د. وال��ي��وم، 
نحتفل سوياً بالإنجازات الرائعة التي 
تمكنا من تحقيقها ونغتنم هذه الفرصة 
للتعبير عن شكرنا العميق لكل إعلامي 
س��اه��م ف��ي نقل رسالتنا إل��ى عملائنا 
والمجتمع ع��م��وم��اً، وب��ال��ت��ال��ي دعمنا 
لتسليط ال��ض��وء على رس��ال��ة شركة 
هواوي ورؤيتها وقيمها”. ومن جانبه، 
ق��ال ج��م��ال أب��و ال����رب،- الم��دي��ر الأول 
لتسويق المنتجات-: “من المهم للغاية أن 

نسلط الضوء على التفوق الدائم لمنتجات 
ش��رك��ة ه���واوي على منافسيها خلال 
العقود الثلاثة الماضية، وذلك إلى جانب 
ما تتميز به من ابتكار غير محدود. وفي 
الواقع، نحن نشعر بسعادة بالغة تجاه 
مستويات الوعي المرتفعة بمنتجاتنا؛ 
إذ يحرص المستهلكون في دولة الكويت 
على مواكبة أحدث المنتجات والتقنيات 
من خلال الدعم الإعلامي الذي سمح لنا 

ببناء هذه العلاقة الوطيدة معهم”.

أعلنت شركة مايكروسوفت 
بالتعاون م��ع الج��ه��از المركزي 
لتكنولوجيا المعلومات وضمن 
ال��ش��راك��ة ال��ق��ائ��م��ة بينهما عن 
إطلاق “مبادرة التدريب المتميز 
على التحول الرقمي في الكويت” 
، وه���ي م��ب��ادرة غنية ستمكن 
موظفي ال��ق��ط��اع الح��ك��وم��ي من 
تحقيق المزيد من الانج��ازات عن 
طريق تعزيز مستوى مهاراتهم 
الرقمية والتقنية مثل الحوسبة 
السحابية والذكاء الاصطناعي 

وانترنت الأشياء.
والج���دي���ر ب��ال��ذك��ر أن����ه تم 
الإع��ل��ان ع���ن الم����ب����ادرة خ�الل 
ف��ع��ال��ي��ات ال������دورة ال��س��اب��ع��ة 
لمنتدى الحكومة الإلكترونية في 
الكويت، الذي عقد برعاية كريمة 
م��ن سمو الشيخ جابر المبارك 
الحمد الصباح رئيس مجلس 
ال���وزراء، وف��ي إط��ار موضوع “ 
الاتج��اه��ات الحديثة للحكومة 
الذكية” ت��ن��اول الم��ن��ت��دى أكثر 
الظواهر التكنولوجية الحديثة 
المساندة للتحول الرقمي بشكل 
عام، ومبادرات الحكومة الذكية 
على وج��ه الخ��ص��وص، وكذلك 
المواضيع التي تُعنى بتقنيات 
الحوسبة السحابية وال��ذك��اء 
الاصطناعي وانترنت الأشياء، 

إضافة إلى التقنيات المحمولة.
وب���ه���ذا ال���ص���دد ق��ال��ت هيا 
ال��ودع��ان��ي م��دي��ر ع���ام الج��ه��از 
المركزي لتكنولوجيا المعلومات 
“إن إيماننا العميق بأهداف رؤية 
الكويت 2035 يُحتّم علينا أن 
ن��ب��ذل ق��ص��ارى جهدنا م��ن أجل 
تسريع عجلة التحول الرقمي 
وتعزيز النمو المستدام، وهذا 
يتطلب التركيز على مهاراتنا 
وق��درات��ن��ا الحالية ول��ذل��ك فإن 
من اه��م اه��داف الجهاز المركزي 
لتكنولوجيا المعلومات تطوير 
م���ه���ارات وق������درات ال��ع��ام��ل�ني 

بالقطاع الح��ك��وم��ي ف��ي مجال 
تقنية المعلومات. وت��أت��ي هذه 
الم���ب���ادرة ب��ال��ت��ع��اون م��ع أح��د 
ش��رك��ائ��ن��ا الاس��اس��ي�ني شركة 
م��اي��ك��روس��وف��ت ل��ب��ن��اء ق���درات 
وطنية تتناسب م��ع متطلبات 

خطة التحول الرقمي”.
وأضافت: “سنعمل عن كثب 
م��ع م��اي��ك��روس��وف��ت م��ن خ�الل 
م��ب��ادرة ال��ت��دري��ب المتميز على 
التحول الرقمي، من أجل تدريب 
ال���ك���وادر ال��وط��ن��ي��ة ف��ي جميع 
الجهات الحكومية على استخدام 
التكنولوجيا، والمساهمة في خلق 
مهارات جديدة تواكب التطور 
القائم وتساهم في تحقيق رؤية 

الكويت 2035”.
وف���ي س��ي��اق تفصيلي أكثر 
س��ت��ش��م��ل م���ب���ادرة ال��ت��دري��ب 
المتميز ع��ل��ى ال��ت��ح��ول الرقمي 
مجموعة من الدورات التدريبية 
ال��ت��ي تغطي أس��س السحابة، 
وال��ذك��اء الاصطناعي، وتطوير 
التطبيقات، وتح��دي��ث البنية 
التحتية لتكنولوجيا المعلومات، 
ح��ي��ث س��ت��ق��وم مايكروسوفت 
خ�ل�ال ال��ث��م��ان أش��ه��ر ال��ق��ادم��ة 

بتدريب 650 موظف حكومي 
كمرحلة أول��ى ف��ي أح��د المعاهد 
التدريبية المعتمدة، مما سيمكنهم 
من الاستفادة من قوة السحابة 
الذكية وإضافة مساهمات كبيرة 
تعزز من تحقيق رؤي��ة الكويت 
2035. وم��ن جانبه ق��ال المدير 
ال��ع��ام لمايكروسوفت الكويت 
ع�الء ال��دي��ن ك��ريم “إن تعاون 
مايكروسوفت مع الجهاز المركزي 
لتكنولوجيا المعلومات من خلال 
هذه المبادرة يعكس مدى التزام 
الشركة الراسخ بدعم الكويت 
وتشجيع نمط التعلم المستدام 
“. وأك��م��ل “نحن نمتلك إيماناً 
كبيراً ب��ض��رورة رف��ع الم��ه��ارات 
وإع���ادة تشكيلها م��ن أج��ل سد 
فجوة الثغرات المهنية في القطاع 
الاقتصادي، مما سيساهم بدفع 
النمو وضمان تحقيق الازده��ار 
في هذا القطاع، كما أننا نتطلع 
إل��ى العمل عن كثب مع الجهاز 
المركزي لتكنولوجيا المعلومات 
لتزويد موظفين القطاع الحكومي 
بالمهارات المناسبة التي تعمل 
ع��ل��ى ت��س��ري��ع عملية التحول 

الرقمي لحكومة الكويت”.

»الكويتية« تحصد جائزة أفضل راحة مقاعد  
2019 في منطقة الشرق الأوسط للعام 

فوزي خورشيد متسلماً الجائزة

سعيًا للوصول إلى اكتتاب أولي عام

»جست كليت« تواصل توسعها
عبر الأسواق الخليجية 

محمد جعفرمع المؤسسين الشريكين نوري وعذبي العنزي

»أجيليتي« تحقق 
21.7 مليون دينار 

ارباحاً صافية
أعلنت أجيليتي عن نتائجها المالية للربع الثالث من 
عام 2019 محققة صافي أرباح بقيمة 21.7 مليون دينار 
كويتي، بزيادة قدرها %8.4 )أو %12.1 قبل احتساب 
أثر المعيار الدولي للمحاسبة IFRS16( عن نفس الفترة 
من العام الماضي وبما يعادل 13 فلس للسهم الواحد. 
فيما بلغت إيرادات الشركة 400.7 مليون دينار كويتي 
والأرب��اح قبل احتساب الفوائد والضرائب والاستهلاك 
والإط��ف��اء 47.4 مليون دي��ن��ار كويتي ب��زي��ادة 1.6% 
و%20.9 )أو %2.8 قبل احتساب أثر المعيار الدولي 

للمحاسبة IFRS16( بحسب الترتيب. 
وقد حققت الشركة في التسعة أشهر صافي أرباح 
بقيمة 63.6 مليون دينار كويتي ب��زي��ادة %7.9 )أو 
%11.3 قبل احتساب أث��ر المعيار ال��دول��ي للمحاسبة 
IFRS16( وبواقع 38.2 فلس للسهم الواحد. بلغت 
الأرب��اح قبل احتساب الفوائد والضرائب والاستهلاك 
والإطفاء 142.4 مليون دينار كويتي بزيادة 24.9% 
)أو %6.4 قبل احتساب أثر المعيار الدولي للمحاسبة 
IFRS16( والإي��رادات 1,175.8 مليون دينار كويتي 

بزيادة %2.2 خلال التسعة أشهر. 
وف��ي ه��ذا الصدد أوض��ح السيد ط��ارق سلطان نائب 
رئ��ي��س مجلس الإدارة وال��رئ��ي��س التنفيذي لشركة 
أجيليتي: “لقد قادت مجموعة شركات البنية التحتية 
التابعة لنا نتائج الربع الثالث، تزامناً مع نمو الكيانات 
الرئيسية في هذه المجموعة، بينما تأثرت أعمال الخدمات 
اللوجيستية العالمية بظروف السوق الصعبة والتأثير 
المثبط الذي أحدثته الحرب التجارية على الصناعة ككل. 
إلا أنه وعلى الرغم من ذلك، فإن الخدمات اللوجيستية 
العالمية المتكاملة تتقدم بقوة في خطتها الرقمية لتحسين 

الكفاءة التشغيلية وتعزيز تجربة العملاء.”
وأض��اف سلطان: “نحن نستمر في الاستثمار في 
التحول القائم على التكنولوجيا ونسعى لنكون رائداً 
  Agility Ventures رقمياً في صناعاتنا، لذا يقوم فريق
بالتعاون مع المبتكرين من الشركات الناشئة التي من 
شأنها إعادة صياغة سلاسل الإمداد في مجالات تتراوح ما 
بين التقنيات الخضراء إلى التجارة الإلكترونية. كما نعمل 
على تسريع عمليات التطوير الداخلي والاستحواذات 
 ،Shipa والشراكات لإنماء منصتنا اللوجيستية الرقمية

وهو ما نرى فيه نمواً مستقبلياً لشركتنا وصناعتنا.”

»هواوي« تعقد ملتقى نهاية العام 

جيسون جيانغ

»مايكروسوفت«: شراكة مع »تكنولوجيا 
المعلومات« لرفع مهارات الموظفين 

جانب من التكريم

جانب من الحضور


