
أعلن محمد العرادة، رئيس 
مجلس إدارة نقابة العاملين 
في بلدية الكويت، الأمين العام 
الم��س��اع��د للعلاقات العربية 
وال��دول��ي��ة ل��لاتح��اد العربي 
للبلديات ، بأن وفداً من مجلس 
إدارة نقابة العاملين في بلدية 
الكويت ق��ام بمقابلة المهندس 
وليد الج��اس��م، وزي��ر الدولة 

لشؤون البلدية.
 وق���د رح���ب ال��وزي��ر بوفد 
ال��ن��ق��اب��ة م���ب���دي���اً س��ع��ادت��ه 
باهتمامهم بمطالب وحقوق 
موظفي البلدية وأنه يؤكد على 
حرصه التام والكامل بالتعاون 
م��ع ال��ن��ق��اب��ة وت��ق��ديم ال��دع��م 
والمساندة لهم من أجل إضافة 
أي مكاسب جديدة للعاملين من 
شأنها أن تساهم في تحسين 
أوضاعهم الوظيفية وتحقيق 
المزايا لهم حتى يكون حافزاً 
لهم على بذل المزيد من الجهود 
التي من شأنها رقي العمل في 
البلدية، وعقب ذل��ك ق��ام وفد 
النقابة بعرض ثلاثة مطالب 
عادلة وضرورية تهم شريحة 
كبيرة من العاملين في بلدية 

الكويت، وهي:
إع��ادة ص��رف ب��دل الانتقال 
للعاملين ف��ي ال��وظ��ائ��ف ذات 
ال��ط��اب��ع ال��ه��ن��دس��ي م��ن خ��لال 
إدراجه في القرار رقم 17 لسنة 
2012 ال��ص��ادر م��ن مجلس 
الخ��دم��ة المدنية، واستحداث 
مسمى جديد أخصائي بيئي 
أو باحث بيئي لحملة المؤهل 
الجامعي تخصص علوم بيئة، 
وتغيير نظام ساعات العمل في 

المراكز الحدودية.
وأشار العرادة إلى أن  الوزير 
واف���ق ع��ل��ى الم��ط��ال��ب الثلاثة 
ال��ع��ادل��ة م��ن خ���لال مخاطبة 
دي��وان الخدمة المدنية لسرعة 

الموافقة وع��رض المطالب على 
ديوان الخدمة المدنية.

ون�����وه ال����ع����رادة إل����ى أن 
العاملين ف��ي ال��وظ��ائ��ف ذات 
ال��ط��اب��ع الهندسي ف��ي بلدية 
الكويت من الكفاءات الوطنية 
الذين يؤدون واجبهم الوطني 
والوظيفي ب��إخ��لاص وأمانة 
وي���ش���ارك���ون ف���ي ال��ن��ه��ض��ة 
التنموية والعمرانية وأداء 
الخدمات الضرورية والحيوية 
ل��ل��وط��ن ول��ل��م��واط��ن��ين، وه��ي 
أعمال جليلة وشاقة ويتحملون 
الكثير من المخاطر والتعرض 
للصعاب، مثلهم في ذلك مثل 
قرنائهم وزملائهم الآخرين، 
كما يقع عليهم العبء الأكبر من 
العمل الميداني والفني وتحمل 

الكثير من الصعاب.
وق��ال العرادة: إن العاملين 
الح���اص���ل���ين ع���ل���ى الم���ؤه���ل 
الجامعي تخصص علوم بيئة 
وق��ع عليهم ظلماً كبيراً لعدم 
حصولهم على بدلات تتناسب 
مع مؤهلهم الدراسي كما أنهم 
كفاءات وطنية تعمل على تنفيذ 
خطة الطوارئ البيئية المتعلقة 
ب��ح��الات ال��ك��وارث والمخاطر 
وال��ت��أك��د م���ن الاش��ت��راط��ات 
والم��ع��اي��ي��ر ال��ب��ي��ئ��ي��ة وم���دى 
مطابقتها ف��ي كافة المشاريع 
وخ��ط��ط التنمية العمرانية 
والقيام بكافة الدراسات البيئية 
ووضع السياسات البيئية ذات 

العلاقة بأنشطة البلدية.
وذكر أن العاملين في إدارة 
التدقيق والمتابعة الهندسية 
وإدارة النظافة ف��ي الم��راك��ز 
الح����دودي����ة ي��ع��م��ل��ون بكل 
طاقاتهم ويقع عليهم عبئاً كبيراً 
ف��ي مجال عملهم ويتحملون 
ال��ص��ع��اب م��ن أج���ل الارت��ق��اء 
بالعمل، حيث أن طبيعة عملهم 

بتلك المناطق البعيدة صعبة 
للغاية لذلك تقدمت النقابة 
باقتراح متمثلاً في تغيير نظام 
ساعات العمل في تلك المراكز 
م��ن ن��ظ��ام 24 س��اع��ة ع��م��ل و 
48 ساعة راحة إلى نظام 48 
ساعة عمل و 96 ساعة راحة 
وذل��ك أس��وة بنظام العمل في 
الج��ه��ات الأخ���رى مثل الإدارة 
العامة للإطفاء والإدارة العامة 

للجمارك ووزارة الصحة.
وأش����اد ال���ع���رادة وال��وف��د 
المرافق له بحسن تفهم معالي 
الوزير ورحابة صدره ونشكره 
على ت��ع��اون��ه ودع��م��ه للعمل 
النقابي ونقابة البلدية، حيث 
أن تلك المطالب العادلة التي 
تصب ف��ي مصلحة العاملين 
وم��ن أج��ل تطوير العمل في 
ال��ب��ل��دي��ة وازده��������اره حتى 
تتواصل مسيرة البلدية في 
المشاركة في خدمة المواطنين 
والم���ق���ي���م���ين ورف����ع����ة ش���أن 
الكويت، لأن البلدية من أهم 
الأج��ه��زة الحكومية بالكويت 
نظراً لما تضطلع به من مهام 
وم��س��ئ��ول��ي��ات جسيمة تمس 
مصالح وحياة المواطنين في 
ك��اف��ة الم��ج��الات، وأن النقابة 
تثمن هذا الموقف الطيب والمؤيد 
للحقوق والمطالب العمالية 

العادلة للعاملين في البلدية.
وأك�����د ال��ع��رادة أن مجلس 
إدارة النقابة سوف يتابع عن 
كثب وبصفة مستمرة كافة 
الم��راح��ل والخ��ط��وات الخاصة 
بهذه المطالب العادلة لدى كافة 
الجهات المختصة في الدولة، 
كما أن النقابة ع��ازم��ة على 
مواصلة جهودها بكل إصرار 
وع��زيم��ة ح��ت��ى تتحقق ه��ذا 
المطالب العمالية العادلة وترى 

النور قريباً بإذن الله.

أعلنت اللجنة الوزارية 
المشتركة لمتابعة الأوضاع 
في منطقة جليب الشيوخ 
أن  ال���ف���ري���ق ال���رق���اب���ي 
بطوارئ الفروانية حرر 10 
مخالفات يرفع 34 إعلان 
ف��ض��لاً ع��ن توجيه بعض  
الإن���ذارات. كما قمت الفرق 
الرقابية ب���إدارة النظافة 
العامة بالفروانية  بمداهمة 
الأسواق العشوائية،  فضلاً 
ع��ن ضبط الباصات التي 
ت��ق��وم ب��ت��وزي��ع ال��ف��واك��ه 
والخضروات على الأسواق 
العشوائية وج��اري إتخاذ 
الإج��راءات القانونية بحق 

المخالفين. 
م��ن ج��ه��ة أخ���رى قامت 
إدارة ال��ن��ظ��اف��ة ال��ع��ام��ة 
و إش��غ��الات ال��ط��رق بفرع 
ب��ل��دي��ة “حولي” بحملة 
على ال��س��ي��ارات المهملة و 
الم��ع��روض��ة ل��ل��ب��ي��ع، و قد 
أسفرت الحملة عن رفع 25 
سيارة مهملة ووض��ع 30 
إن��ذار للسيارات المهملة و 
المعروضة للبيع و سيتم 
رفعها بعد الانتهاء من المده 

القانونية .
كما قامت إدارة النظافة 
العامة و إشغالات الطرق 
ب���ف���رع ب��ل��دي��ة م��ح��اف��ظ��ة 
الجهراء بحملة على منطقة 
كبد، وق��د أسفرت عن رفع 
5 سيارات بائع متجول و 
تسجيل 30 تعهد استغلال 
مساحة و رف��ع حمولة 3 
س��ي��ارات و مخالفة بائع 

متجول.

ق���رر م��ج��ل��س إدارة جمعية الم��ن��اب��ر 
القرآنية تعيين بدر الفيلكاوي مديرا عاما 
للجمعية للفترة المقبلة، وذلك خلال آخر 
اجتماع عقده بمقر الجمعية، لافتا إلى أن 
الفيلكاوي يحمل خبرة كبيرة في مجال 
الإدارة والعلوم التجارية والمحاسبية، 
وق��د تنقل ب��ين مناصب ع��دة كالعلاقات 
العامة والتسويق وال��ش��ؤون الإداري���ة 

والمالية.
وتقدم مجلس الإدارة بالدعاء للمدير 
الجديد بالتوفيق ، والتأكيد على أهمية 
تحقيق ال���ري���ادة وال��ت��م��ي��ز ال��ن��وع��ي في 

مشاريع الجمعية.
ب��دوره ثمن الفيلكاوي في أول إطلالة 
ص��ح��اف��ي��ة ل��ه أم���س ث��ق��ة مجلس إدارة 
الجمعية ع��ال��ي��ا، م��ؤك��دا الاس��ت��م��رار في 
مواصلة الج��ه��ود التي ق��ام بها الزملاء 
الذين تعاقبوا على إدارة الجمعية لتحقيق 
أه��داف��ه��ا وال��ع��م��ل ع��ل��ى ت��ط��وي��ر خ��ب��رات 
العاملين في الجمعية ومهاراتهم المهنية 

والعملية.

وأض���اف ب��أن أب���واب جمعية المنابر 
القرآنية مفتوحة لكل ما من شأنه رفعة 
كتاب الله والعناية ب��ه، وأن الجمعية 
ستشهد العديد من الفعاليات والشراكات 
المجتمعية في المرحلة القادمة بإذن الله، 
ودعا جميع الجهات الرسمية والأهلية ذات 
الصلة بمد جسور التعاون مع الجمعية 
في سبيل تحقيق أهدافها لتعليم كتاب الله 
حفظا وفهما لكافة الأعمار وخدمة القرآن 
الكريم ونشر علومه، والإسهام في تنشئة 

جيل يتحلى بالسلوك والخلق القرآني.
مشيرا إل��ى أن الجمعية تعكف حاليا 
على اعتماد الخطة التشغيلية للعام القادم 
2020، واستراتيجية الجمعية حتى عام 
2023 وتفعيل التواصل مع المتبرعين 
الكرام، موضحا ان هذه الخطط تتضمن 
أن��ش��ط��ة متنوعة ل��ض��م��ان اس��ت��م��راري��ة 
مشاريعها القرآنية والإغاثية الهادفة إلى 
إك��رام أه��ل ال��ق��رآن وأن إدارات الجمعية 
ستقوم على إنجازها بالتعاون مع الجهات 

المنفذة في الدول التي تعمل فيها.

و أك��د الفيلكاوي أن المنابر القرآنية 
مستمرة في خدمة جميع شرائح المجتمع 
ف��ي م��ج��ال خ��دم��ة ال��ق��رآن ال��ك��ريم ونشر 
علومه؛ داعيا الباري جل وعلا التوفيق 
والنجاح والريادة والتميز للمنابر القرآنية 

في مسيرتها المباركة.

يعقد بيت الزكاة في الثامن من شهر يناير 
لعام 2020 الندوة السابعة والعشرين لقضايا 
الزكاة المعاصرة في مملكة البحرين الشقيقة، 
وذلك لمناقشة مجموعة من المستجدات والمسائل 

المعاصرة في قضايا الزكاة.
وق���ال م��دي��ر ع���ام ب��ي��ت ال��زك��اة محمد ف��لاح 
العتيبي: إن البيت دأب على عقد ن��دوات الزكاة 
منذ ع��ام 1988 وال��ت��ي ي��ش��ارك فيها جمع من 
علماء المسلمين المتخصصين في العلوم الشرعية 
والمحاسبية لمناقشة قضايا الزكاة المعاصرة، 
م��ش��ي��راً إل��ى أن ال��ن��دوة السابعة والعشرين 
ستعقد بالتعاون والتنسيق مع صندوق الزكاة 
والصدقات التابع ل��وزارة الأوق��اف والشئون 

الإسلامية في مملكة البحرين الشقيقة.
وأوض��ح العتيبي أن ال��ن��دوة ستناقش عدة 
بحوث تتعلق بثلاث قضايا معاصرة للزكاة 
)م��وض��وع م��ع��الج��ة فقهية لبعض إش��ك��الات 

حساب زكاة شركات التأمين التكافلي - موضوع 
المستجدات الفقهية في مصرف العاملين على 
الزكاة - موضوع زك��اة الودائع الاستثمارية( 
ومن ثم سوف تصدر توصيات وفتاوى شرعية 

حول هذه القضايا.
و أشار مدير عام بيت الزكاة  إلى أن ندوات 
قضايا الزكاة السابقة كانت ذات أهمية كبيرة؛ 
كونها استطاعت أن تُصدر العديد من الفتاوى 
والتوصيات التي أصبحت مرجعاً مهماً لمؤسسات 
الزكاة المنتشرة في كثير من بلاد المسلمين، ومن 
أهمها كتاب “دليل الإرش����ادات لحساب زك��اة 
الشركات” و “مشروع ال��ق��ان��ون النموذجي 
للزكاة” وغيرهما من الإص��دارات التي استفاد 
منها الكثير من الباحثين والدارسين داخل الكويت 
وخارجها، إضافة إلى مجامع الفقه، ما يدل على 
تميز دولة الكويت وريادتها في العمل الزكوي 

والمؤسسي بوجه عام.
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يزور الإستشاري البريطاني الدكتور أحمد المرسي 
إستشاري جراحة العظام وجراحة الكتف والطرف 
العلوي بمستشفى مقاطعة ساليزبري بالمملكة 
المتحدة مستشفى المواساة الجديد، حيث تستغرق 

الزيارة 3 أيام من 11 حتى 13 يناير.

والدكتور أحمد المرسي ھو زميل الكلية الملكية 
للجراحين بإنجلترا وزم��ي��ل المجلس الأوروب���ي 
لجراحي العظام والإصابات. يمتلك الدكتور أحمد 
المرسي خبرات كبيرة في جراحات مفاصل الكتف 
والمرفق وجراحات مناظير مفصل الكتف وإصابات 

الملاعب للطرف العلوي وج��راح��ات الخلع المتكرر 
للكتف بالمنظار وج��راح��ات تغيير مفصل الكتف 
وجراحات الإصابات المعقدة للكتف والمرفق والرسغ.

من جانبھا رحبت مديرة تطوير الأعمال والتسويق 
في مستشفى المواساة الجديد علياء السيد بزيارة 

إستشاري جراحة العظام وجراحة الكتف والطرف 
العلوي بمستشفى مقاطعة ساليزبري بالمملكة 
المتحدة الدكتور أحمد المرسي إلى المستشفى، مشيرة 
إلى أن المواعيد ستكون متاحة وفقاً لأسبقية الحجز 

د. أحمد المرسيخلال فترة الزيارة التي ستمتد من 11 حتى 13 يناير

خلال لقائه بوفد من نقابة العاملين

العرادة: وزير البلدية حريص على إعادة بدل 
الانتقال للوظائف ذات الطابع الهندسي

25 سيارة مهملة في »حولي« رفع 

10 مخالفات بلدية »الفروانية« تحرر 
34 إعلاناً في »جليب الشيوخ« وترفع 

تحرير مخالفة في »جليب الشيوخ«

تعيين الفيلكاوي مديراً عاماً لـ »المنابر القرآنية«  العتيبي: بيت الزكاة يعقد ندوته السابعة 
والعشرين لقضايا الزكاة المعاصرة في البحرين

محمد فلاح العتيبي   
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13 يناير الجاري  - 11 خلال الفترة من 

استشاري جراحة العظام وجراحة الكتف والطرف 
العلوي أحمد المرسي يزور مستشفى المواساة الجديد 

بدر الفيلكاوي

مصادرة الخضار

رفع سيارات مهملة في»حولي«

رفع سيارات بائع متجول في »الجهراء« وزير البلدية م. وليد الجاسم يتسلم درعاً تذكارية من العرادة


